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I. PREAMBULUM  - PILLANATKÉP AZ ISKOLÁRÓL 

I.1 BEMUTATKOZÁS – KÜLDETÉSNYILATKOZAT 

„ Áldott az Úr! 

Napról napra gondoskodik rólunk 

a mi szabadításunk Istene!” 

Valóban áldott az Úr! Meghallgatta sokak imádságát, hogy itt, a Pitypalatty – völgyben az Ő 

kezébe szeretnék tenni gyermekük, unokájuk tanulmányait, egész jövőjét. A gyermekek 

indítása és indíttatása az első másodperctől maradandó nyomokat hagy, és egész életükben 

meghatározó lesz számukra, aki megtanította őket írni, olvasni, számolni, a tudományok 

alapvetéseire. Hisszük, hogy ez a munka az Úr közelségében lesz igazán áldottá, és termi meg 

leginkább gyümölcseit. Magvetésre vagyunk hivatottak, és a kapott tálentummal jól kell 

sáfárkodnunk. A reánk bízatott gyermekek lelki – szellemi – testi fejlődéséért egyformán 

felelősek vagyunk. Hittel, szorgalommal és a Mindenható Isten rólunk való napról napra 

gondoskodásával áldás lesz munkánkon a dolgos hétköznapokban. 

Így lesz, mert „Áldott az Úr! Napról napra gondoskodik rólunk a mi szabadításunk Istene!” 

ISKOLAKÉP 

Hálát adhatunk a Mindenható Istennek, hogy az Általa teremtett világnak ebbe a gyönyörű 

szegletében adott helyet a mi iskolánknak. Földrajzi adottságai mellett meghatározó 

számunkra, hogy mind a hat, minket körülvevő község legnagyobb részben református hívek 

által lakott. Ebből eredően is hisszük, hogy olyan iskolát tudunk Isten segítségével 

megteremteni, ahol a keresztyén szellemiség és értékrend túlmutat majd az intézmény falain. 

Intézményünk arculatát úgy kívánjuk alakítani, hogy: 

- Isten tiszteletére és a felebaráti szeretetre tanítunk a Biblia erkölcsiségét képviselve; 

- nevelő és oktató munkánkat a türelem, szeretet, odafigyelés jellemzi; 

- pedagógiánk legfontosabb elemei a gyermekközpontúság, a következetesség, a 

szeretetteljes türelem; 

- tanulóink családias légkörben töltik a napjaikat, együtt tanulnak, játszanak, étkeznek; 

- a hét minden napját igeolvasással, imádsággal kezdjük; 

- az egyházi és világi ünnepeket közösen is megünnepeljük; 

- a mindennapjainkat átható keresztyén életelvek a gyermekeink lelkébe ivódjanak be, 

hogy ott személyiségüket, és ez által életüket meghatározó fundamentumokká 

legyenek; 
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- példát adjon az intézményben tanító és dolgozó valamennyi kolléga Isten és 

embertársai iránti szeretetéről, hazaszeretetéről, történelemi hagyományaink 

ismertéről, tiszteletteljes ápolásáról, szolgálatkészségéről; 

- iskolánk minden kisdiák előtt nyitva áll. 

GYERMEKKÉP 

A gyermek és adottságai Isten ajándéka. A nevelés alapvető színtere a család. A 

kereszteléskor tett szülői és gyülekezeti fogadalom megvalósulásának egyik lehetséges 

helyszíne a református iskola, amely a gyereket Krisztusban testvérnek fogadja el. Öntudatos, 

hitvalló magyar reformátusokat kívánunk nevelni iskolánkban, olyan keresztyéneket, akik 

életének zsinórmértéke a Szentírás, elfogadják ősi hitvallásaikat, a Heidelbergi kátét és a II. 

Helvét hitvallást; s akik tudják, hogy Isten választotta ki őket, s ha Tőle kérnek segítséget, a 

Szent Lélek alkalmassá teszi őket feladataik elvégzésére. 

Eszményeinkben olyan tanuló képe él, aki a közös családi és iskolai nevelés 

eredményeképpen egyesíti magában az alábbi tulajdonságokat: 

- humánus, 

- erkölcsös, 

- fegyelmezett, 

- művelt, 

- kötelességtudó, 

- érdeklődő, nyitott, 

- kreatív, alkotó, 

- becsüli a szorgalmas tanulást, a munkát, 

- képes a problémák érzékelésére és megoldására, 

- gyakorlatias, 

- képes eligazodni szűkebb és tágabb környezetében, 

- jó eredmények elérésére törekszik (játékban, munkában, tanulásban), 

- van elképzelése a jövőjét illetően, 

- becsüli a tudást, 

- öntevékenyen, aktívan vesz részt a tanulásban, 

- ismeri a tanulás helyes és hatékony módszereit, 

- képes tudását tovább fejleszteni és önállóan ismereteket szerezni, 

- tudását folyamatosan gyarapítja, bővíti, 
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- képes az értő olvasásra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni 

szóban és írásban, 

- a mindennapi életben felhasználható képességekkel rendelkezik, 

- ismeri, tiszteli, óvja, ápolja: 

– nemzeti kultúránkat, történelmünket, anyanyelvünket, 

– természet, a környezet értékeit, 

– más népek értékeit, hagyományait, 

– az egyetemes kultúra legnagyobb eredményeit, 

- a társadalmilag elfogadott normák szerint viselkedik az emberi és a természeti 

környezetben, 

- ismeri és alkalmazza a közösségben éléshez szükséges magatartásformákat, 

- ismeri és betartja a különféle közösségek (család, iskola, társadalom) együttélését 

biztosító szabályokat, 

- ismeri és alkalmazza az emberek közötti érintkezés, a kommunikáció elfogadott 

formáit és módszereit, 

- viselkedése udvarias, 

- beszéde kulturált, 

- társaival együttműködik, 

- szüleit, nevelőit, társait szereti és tiszteli, 

- képes szeretetet adni és kapni, 

- szereti hazáját, 

- megérti, tiszteletben tartja a sajátjától eltérő nézeteket, 

- szellemileg és testileg egészséges, edzett, 

- az egészséges életmód elkötelezett híve, 

- szeret sportolni, mozogni, 

- megjelenése és személyes környezete tiszta, ápolt, gondozott. 

Nevelésünk abszolutóriuma lenne, ha ezen tulajdonságok mindegyikét ki tudnánk alakítani 

minden egyes hozzánk járó tanuló személyiségében. Nevelőink mindennapi nevelő és oktató 

munkája azonban arra irányul, hogy a lehető legtöbb diákunk rendelkezzen végzős korára 

minél több itt felsorolt személyiségjeggyel. 

Célunk, hogy iskolánk diákjai a követelményeknek megfelelő tudással rendelkezzenek, mikor 

befejezik általános iskolai tanulmányaikat, és lehetőleg további tanulmányaikat is református 

oktatási intézményben szeretnék végezni. Olyan tanulókat szeretnénk elbúcsúztatni, akik: 
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- Kreatívak, nyitottak a világ felé.  

- Képesek az önálló ismeretszerzésre.  

- Szilárd ismeretekkel, biztos tudással rendelkeznek.  

- Kommunikálnak anyanyelvükön és megértetik magukat egy idegen nyelven. 

- Tájékozottak a világ dolgaiban.  

- Érdeklődők, kulturáltan viselkedők, illemtudóak.  

- Szorgalmasak, tudják, hogy céljait csak munkával érhetik el.  

- Rendelkeznek kellő önismerettel, határozottak és döntőképesek.  

- Találékonyak, életrevalóak, bárhol megállják a helyüket.  

PEDAGÓGUSKÉP 

A pedagógus, akkor is, ha nem egyházi intézmény dolgozója, minta tanítványai számára. 

Minden egyes szava, mondata, helyzetfelismerése, probléma megoldási módjai, de még 

legapróbb gesztusa is példa a gyermeknek. Amikor pedig egyházi iskola tanítójáról – 

tanáráról szólunk, nagyon gondosan mérlegre kell tennünk, hogy hitünk, hitben járásunk, 

erkölcsi tartásunk tanítványaink számára követendő példát kell, hogy jelentsen. 

Intézményünk református mivolta olyan hitvalló pedagógusokat feltételez, akik hivatásukat 

Istentől kapott küldetésnek tekintik. Életpéldájukkal, minden megnyilvánulásukkal keresztyén 

emberré kívánják nevelni a tanítványaikat. 

A tanítványi lelkület pedagógusközösségünknek is fő jellemzője kell, hogy legyen, telve 

alázattal Isten és embertársaink iránt. Minden kolléga saját felekezete szerinti hitét élje meg 

tanításában éppúgy, mint magánéletében, akkor lehet hiteles diákjai előtt. Amennyiben 

bármely munkatársunk nem hívő, ez nem von maga után semmilyen negatív következményt, 

ha elfogadja és betartja a Református Egyház által kért és elvárt intézményi rendet. 

Hiszünk a példamutatás erejében, ezért a tanulókkal szembeni elvárások soha nem 

kerülhetnek ellentmondásba a nevelőtestület cselekedeteivel, tevékenységével, 

megnyilvánulásaival. A pedagógus személyes példájával, útmutatásaival, elvárásaival azon 

munkálkodik, hogy az iskola tanulói egy azonos mértéken nyugvó, de egyéniségükben és 

képességeikben eltérő, egymást megbecsülő és szerető közösségé formálódjanak. 

I.2 TÖRVÉNYI HÁTTÉR 

A pedagógiai program tartalmát a következő jogszabályok határozzák meg: 

- 326/ 2013. Kormányrendelet 
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- 20/2012. EMMI rendelet 

- 110/2012. Kormányrendelet 

- 229/2012. Kormányrendelet 

- 2011. évi CXC. Tv. A nemzeti köznevelésről 

- 2010. évi LXXI. törvény a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 

módosításáról  

- 32/1997. (XI.5.) MKM rendelet a Nemzeti, etnikai kisebbség óvodai nevelésének 

irányelve és a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatásának irányelve kiadásáról 

- 2/2005 (III.1.) OM rendelet a Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének 

irányelve és a Sajátos nevelési igényű tanulók iskola oktatása irányelvének kiadásáról 

- A Magyarországi Református Egyház 2005. évi II. törvénye a közoktatásról 

- NAT 2003/243. (XII: 17.) kormányrendelet 

- „Nemzeti Stratégia a kábítószer-fogyasztás visszaszorítására.” 

- A kerettanterv kiadásáról, bevezetéséről és alkalmazásáról szóló 28/2000.(IX. 21.) 

OM rendelet 

- 46/2003. sz. (IV. 16.) Országgyűlési határozat az „Egészség Évtizedének Johan Béla 

Nemzeti Programjáról”. 

- A gyermekek védelméről és a gyámügyi szolgálatról szóló 1997. évi XXXI: törvény. 

- Környezetvédelmi törvény (1995. évi LIII. Törvény) 

- „Magyarország második Nemzeti Környezetvédelmi Programja”. 

- Nemzeti Fejlesztési Terv 

- 8/2000. OM rendelet, amely módosítása a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletnek az 

oktatási intézmények működéséről 

- A kötelező iskolai és felszerelési jegyzék fenntartói ütemterve 

- Alapító Okirat 

- Miniszteri rendeletek és irányelvek: nemzeti-etnikai kisebbségi nevelési irányelvek, 

sajátos nevelési igényű tanulók oktatásának tantervi irányelvei 

- Református Etikai Kódex 

I.3 ALAPÍTÓ OKIRAT 

ALAPÍTÓ OKIRAT 

Pitypalatty-völgyi Református Körzeti Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola 

a 2014. május 12-i állapot szerint egységes szerkezetbe foglalva 
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Preambulum 

A Tiszáninneni Református Egyházkerület az egyházakról szóló 2011. évi CCVI. törvény 12.§ (1) 

bekezdésében, a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 21.§ (3) bekezdésében, valamint 

a Magyarországi Református Egyház köznevelésről szóló módosított 1995. évi I. törvényben foglaltak 

alapján a Pitypalatty-völgyi Református Körzeti Általános és Alapfokú Művészeti Iskola alapító 

okiratát a következők szerint állapítja meg: 

1. Az intézmény hivatalos neve: 

PITYPALATTY-VÖLGYI REFORMÁTUS KÖRZETI ÁLTALÁNOS ISKOLA ÉS ALAPFOKÚ 

MŰVÉSZETI ISKOLA 

2. Az intézmény OM azonosítója: 029131 

3.Jelen alapító okirat száma: 677/1 /2014. 

4. Az alapító neve (alapítás éve): 

 Parasznya község Önkormányzat Képviselő-testülete (1958, 1992) 

5. Az alapító székhelye és címe: 

 3777 Parasznya, Rákóczi u. 23. 
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6. A fenntartó neve: 

 Tiszáninneni Református Egyházkerület 

 (képviselik: Csomós József püspök, Ábrám Tibor főgondnok) 

Az intézmény jelen alapító okiratnak megfelelően a jogszabályi előírások alapján irányadó időponttól 

működik, tevékenysége jogfolytonosan kapcsolódik az irányadó dokumentum értelmében a Parasznya 

község Önkormányzat Képviselő-testülete által alapított Baross Gábor Körzeti Általános, Két 

tannyelvű és Alapfokú Művészeti Iskola tevékenységéhez, amely intézmény fenntartói jogát az alapító 

és a fenntartó önkormányzatok a 2012. évben a Tiszáninneni Református Egyházkerületnek adták át. 

7. A fenntartó székhelye és címe: 

 3525 Miskolc, Kossuth L. u. 17 

8. Az intézmény feladatellátási helye  

 Az intézmény székhelye: 

 3777 Parasznya, Dózsa György u. 16. 

9. Az intézmény típusa: 

 Többcélú, közös igazgatású köznevelési intézmény. 

 általános iskola 

 alapfokú művészeti iskola 

10.  Az intézmény alapfeladatának, szakmai alaptevékenységének, egyéb feladatának jogszabály 

szerinti megnevezése: 

Általános iskolai nevelés-oktatás, nemzetiséghez tartozók általános iskolai nevelése-oktatása, alapfokú 

művészetoktatás. A többi gyermekkel, tanulóval együtt nevelhető, oktatható sajátos nevelési igényű 

gyermekek, tanulók iskolai nevelése-oktatása. 

- Nappali rendszerű, általános műveltséget megalapozó alapfokú iskolai nevelés és oktatás, ennek 

keretében a tanulók felkészítése az alapfokú iskolai végzettség megszerzésére, a továbbtanulásra. 

- A tanulók érdeklődése, igénye szerint nem kötelező (választható) tanórai foglalkozásokat szervez, 

felzárkóztatás, fejlesztés, tehetséggondozás, konzultáció, speciális, illetve kiegészítő ismeretek átadása 

céljából a Köznevelési törvényben meghatározott időkeretben. 

- 1. évfolyamtól hit- és erkölcstan oktatása. 

- Idegen nyelv oktatása (angol). 

- Testnevelés oktatása. 

- Fakultatív foglalkozások, szakkörök, sportkörök szervezése. 
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- A tanulók részére napközi otthonos, iskolaotthonos, tanulószobai ellátás biztosítása. 

- Nemzeti, etnikai kisebbségi feladatok ellátása. 

- Képesség kibontakoztató felkészítés.   

- Sajátos nevelési igényű gyermekek/tanulók ellátása: 

Kijelölt intézményként a többi gyermekkel, tanulóval együtt nevelhető, oktatható sajátos nevelési 

igényű gyermekek, tanulók iskolai nevelése-oktatása, azon különleges bánásmódot igénylő 

gyermekek, tanulók ellátása, akik a szakértői bizottság szakértői véleménye alapján: 

 enyhe értelmi fogyatékosok, 

 érzékszervi fogyatékosok (látássérült, hallássérült), 

 egyéb pszichés fejlődési zavarral (súlyos tanulási, figyelem- vagy 

 magatartásszabályozási zavarral) küzdenek. 

A beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek, tanulók ellátása (2011.évi CXC. 

törvény 4.§ 3. pont). 

- Integrációs, képesség kibontakoztató felkészítés, nevelés és oktatás. Az általános iskola 1 – 8 

évfolyamán meghatározott időkeretekben az iskola pedagógiai programja szerint kötelező tanórán 

kívüli foglalkozások keretében végzett halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek nevelése oktatása 

„Esélyegyenlőséget szolgáló intézkedések támogatása”. 

- Kizárólag magyar nyelven folyó roma kisebbségi nappali rendszerű nevelés-oktatás. 

- Kulturális, egyéb szabadidős és egészségfejlesztési feladatok ellátása. 

- Diáksporttal kapcsolatos feladatok ellátása. 

- Bejáró tanulók ellátása. 

- Szervezett intézményi étkeztetés. 

- Alapfokú művészetoktatás keretében 3 művészeti ágon történik oktatás: 

Kifutó 2026/2027-ig zeneművészet (zene, furulya, trombita, zongora, szintetizátor tanszak), képző- és 

iparművészet (kézműves tanszak), táncművészet (néptánc tanszak) oktatása. 2011-től zeneművészeti 

ág (fafúvós, rézfúvós, billentyűs, zeneismeret tanszak), képző és iparművészeti ág (környezet- és 

kézműves kultúra tanszak), táncművészeti ág (néptánc tanszak) oktatása. 

- Iskolarendszeren kívüli oktatás. 

- Vendégétkeztetés. 

- Tanfolyamok szervezése. 

- Szabad kapacitás hasznosítása. 
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0912 Iskolai nevelés, oktatás az 1–4. évfolyamokon 

091211Köznevelési intézményben tanulók nappali rendszerű nevelésének, oktatásának szakmai 

feladatai 1–4. évfolyamon 

091212Sajátos nevelési igényű tanulók nappali rendszerű nevelésének, oktatásának szakmai feladatai 

1–4. évfolyamon 

091220Köznevelési intézmény 1–4. évfolyamán tanulók nevelésével, oktatásával összefüggő 

működtetési feladatok 

091240Alapfokú művészetoktatás 

091250Alapfokú művészetoktatással összefüggő működtetési feladatok 

0921 Iskolai nevelés, oktatás az 5–8. évfolyamokon 

092111Köznevelési intézményben tanulók nappali rendszerű nevelésének, oktatásának 

szakmaifeladatai 5–8. évfolyamon 

092112Sajátos nevelési igényű tanulók nappali rendszerű nevelésének, oktatásának szakmai feladatai 

5–8. évfolyamon 

092120Köznevelési intézmény 5–8. évfolyamán tanulók nevelésével, oktatásával összefüggő 

működtetési feladatok 

0950 Szint alapján nem meghatározható oktatási szolgáltatások  

095020Iskolarendszeren kívüli egyéb oktatás, képzés 

1070 Egyéb szociális kirekesztettség 

107080Esélyegyenlőség elősegítését célzó tevékenységek és programok  

1040 Család és gyermekek 

104060 A gyermekek, fiatalok és családok életminőségét javító programok  

0960 Oktatást kiegészítő szolgáltatások 

096020 Iskolai intézményi étkeztetés 

0740 Közegészségügyi szolgáltatások 

074032 Ifjúság-egészségügyi gondozás 

0820 Kulturális szolgáltatások 

082042 Könyvtári állomány gyarapítása, nyilvántartása 

082043 Könyvtári állomány feltárása, megőrzése, védelme 

082044 Könyvtári szolgáltatások 
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9312 Sporttevékenység és támogatása 

081043 Iskolai, diáksport-tevékenység és támogatása 

0840 Vallási és egyéb közösségi szolgáltatások 

084040 Egyházak közösségi és hitéleti tevékenységének támogatása 

11. Az intézmény alap- és egyéb feladatainak sajátosságai, célok: 

I. Általános elvek 

A Magyarországi Református Egyház - Krisztus Urunk missziói parancsának engedelmeskedve, az 

évszázados gyakorlat folytatásaként, tagjai igényének megfelelően, a Magyar Köztársaság Alkotmánya 

és a Magyarországi Református Egyház Alkotmánya, továbbá a lelkiismereti- és vallásszabadságról, 

valamint az egyházakról szóló hatályos törvények és egyéb jogszabályok alapján - köznevelési 

intézményeket tart fenn. 

Működésük és rájuk vonatkozó egyházi szabályozás nem lehet ellentétes azokkal a jogszabályokkal, 

amelyek a fenntartótól függetlenül valamennyi magyarországi közoktatási intézményre vonatkoznak, ha 

azok nincsenek ellentétben a Szentírás parancsaival. 

A református közoktatási intézményekben a nevelés és az oktatás - figyelemmel az állami 

(önkormányzati) iskolák követelményeire, továbbá a magyar református iskolák autonóm 

életéből és hagyományaiból következő művelődési anyagra - Istennek a teljes Szentírásban 

adott kijelentése, valamint a Második Helvét Hitvallásban és a Heidelbergi Kátéban 

megfogalmazott hitelvek és a magyar kálvinizmus szellemében folyik.  

A gyermek és adottságai Isten ajándéka. A nevelés alapvető színtere a család. A kereszteléskor 

tett szülői és gyülekezeti fogadalom megvalósulásának egyik lehetséges helyszíne a református 

közoktatási intézmény, amely a gyermeket Krisztusban testvérnek fogadja el.  

A Magyarországi Református Egyház által fenntartott és működtetett református közoktatási 

intézmények célja és feladata, hogy 

 tanulóit művelt, jellemes keresztyén emberekké, az egyetemes emberi értékek 

tisztelőjévé, a magyar haza és nemzet, hűséges és áldozatkész, alkotó polgáraivá 

formálja, akik mindenkor készek az örökölt és a jelenkori kultúra valódi értékeit 

befogadni, gyarapítani és közvetíteni; 

 református tanulóit egyházunk hitvalló tagjaivá, 

 nem református tanulóit - vallásuk szabad gyakorlásának biztosítása mellett - saját 

felekezetük és a református egyház értékeinek megbecsülésére nevelje.  
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Mindezek megvalósítása egyházunk iskoláinak évszázadok során kialakult hitbeli örökségére és 

pedagógiai kultúrájára épül, és azt fejleszti tovább. 

II. 

A református iskola nevelési elvei 

A Magyarországi Református Egyház iskoláinak küldetésnyilatkozata 

Jézus Krisztus missziói parancsa: "...tegyetek tanítványokká minden népeket..." (Máté 28,19) 

nem csupán az Egyháznak szól, hanem a családnak és az iskolának is. A református iskola jó 

lehetőség arra, hogy segítse a szülőket és a gyülekezeteket abban, hogy valóra válthassák a 

gyermek kereszteléskor tett ígéretüket, amely szerint úgy nevelik és neveltetik őt, "hogy ha 

majd felnő, a konfirmáció alkalmával ő maga önként tegyen vallást a Szentháromság Istenbe  

vetett hitéről a gyülekezet előtt". 

A református iskola keresztyén közösség. Olyan hitvalló (lehetőleg református) pedagógusokat 

feltételez, akik hivatásukat Istentől kapott küldetésnek tekintik. Életpéldájukkal, minden 

megnyilvánulásukkal keresztyénné, krisztusi emberré kívánják nevelni a tanítványaikat. 

A Magyarországi Református Egyház református vallású diákjaiból öntudatos magyar 

reformátusokat kíván nevelni iskoláiban. 

Reformátusokat, tehát olyan keresztyéneket, akik 

 életének zsinórmértéke a Szentírás; elfogadják ősi hitvallásainkat, a Heidelbergi kátét és a 

II. Helvét hitvallást, 

 tudják, hogy Isten választotta ki őket, s ha Tőle kérnek segítséget, a Lélek alkalmassá teszi őket 

feladataik elvégzésére. 

Magyar reformátusokat, azaz olyan kálvinistákat, akik 

 a magyar kultúrát - elsősorban rendkívül gazdag anyanyelvünket és népi kultúránkat - 

megbecsülik, azt tisztán megőrizni, gazdagítani és továbbadni kívánják, 

 ismerik és szeretik hazájukat, az itt élők és a határainkon kívülre szorult magyarok múltját, jelenét, 

értékeit; szívesen vallják magukat magyarnak, s családjukért, egyházukért, hazájukért áldozatokra 

készek. 

Öntudatos magyar reformátusokat, azaz olyan magyar reformátusokat, akik 

 tudják, hogy Kiben és miért hisznek, 

 képesek önállóan, logikusan gondolkodni, cselekedni, 

 törekednek önmaguk és környezetük megismerésére, megóvására; jellemük, erkölcsi 

ítélőképességük és ízlésük fejlesztésével a jó és a rossz, az igaz és a hamis, a szép és a rút egyre 
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biztosabb megkülönböztetésére; a valódi értékek felismerésére és tiszteletére; a különböző 

tudományterületeken és művészetekben alapos ismeretek megszerzésére; testi-lelki-szellemi 

harmóniában történő életvitelre; embertársaik segítésére; a hit ajándékának elfogadásához 

szükséges ismeretek, élmények, tapasztalatok megszerzésére; felelős helytállásra. 

A református iskola úgy tudja elérni fenti nevelési céljait, hogy  

 megismerteti növendékeit a Biblia igazságaival és az egyháztörténet máig érvényes tanulságaival; 

 a hiteles Krisztus-követés vonzó, személyes példáját nevelői által is a tanulók elé állítja; 

 hitéletének közösségi alkalmai révén a gyülekezeti életben való felelős részvételre indít; 

 növendékeiben felkelti a tudásvágyat, és megalapozza a magas szintű önművelés igényét; 

 növendékeit a tudományok segítségével rávezeti a teremtett világ megismerésének és 

megőrzésének fontosságára; 

 a kultúra időtálló értékeinek közvetítése által fogékonnyá teszi őket a szépre; 

 a reál és humán tudás átadásával kifejleszti bennük a józan, kritikus és önálló gondolkodás és a 

felelős cselekvés képességét; 

 gondosan ápolja az anyanyelvet és a magyar nemzeti hagyományokat; 

 megérteti tanítványaival, hogy a világ megismeréséhez elsősorban saját nyelvükön, 

 kultúrájukon keresztül vezet az út; 

  rendszerességével és következetességével a személyes és társadalmi szintű kötelességtudat és 

áldozatvállalás mintáját állítja növendékei elé. 

A Magyarországi Református Egyház iskoláiban a nem református vallású diákjait öntudatos magyar 

keresztyénekké kívánja nevelni. Lehetővé teszi számukra saját vallásuk-felekezetük hitvallásainak 

megismerését, ugyanakkor elvárja tőlük a református értékek ismeretét és tiszteletét. 

A fenti célok elérése érdekében a Magyarországi Református Egyház iskoláinak az a feladata, hogy 

imádsággal, igényes nevelő-oktató munkával, a magyar református iskolák hagyományainak, a 

keresztyén közösség nevelőerejének, a legfejlettebb tudományos és technikai eredményeknek-

eszközöknek, valamint a családokkal és a gyülekezetekkel kiépített gyümölcsöző kapcsolatoknak a 

felhasználásával a lehető legtöbbet tegye meg azért, hogy minden növendéke fel tudja mutatni azokat a 

képességeit, amelyeket csak ő maga kapott a Teremtőjétől. 
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12. Az intézmény felügyeleti szervének neve, címe: 

1. Fenntartói felügyelet: A Tiszáninneni Református Egyházkerület, mint fenntartó általános 

felügyeletet gyakorol az egyházkerületi közgyűlésnek beszámolni köteles igazgatótanácson 

keresztül (törvényességi, tanügy-igazgatási, pedagógiai, gazdasági felügyelet). A fenntartó 

jogosítványai közül az alap fenntartói jogosítványokat (intézmény alapítása, megszüntetése, 

átszervezése, az igazgató megbízása, kinevezése és felmentése, illetve a megbízással vagy 

kinevezéssel egyidejűleg munkaviszony létesítése illetve megszüntetése, a költségvetés 

elfogadása és a költségvetési beszámoló elfogadása) az egyházkerületi közgyűlés gyakorolja. 

2. Törvényességi felügyelet: A működést engedélyező szerv. 

13. Az intézmény iskolatípusai és az évfolyamok száma: 

általános iskola: 8 évfolyam  

alapfokú művészeti iskola: 12 évfolyam, melynek keretei között az oktatás előképző, alapfok és  

továbbképző évfolyamokon folyik 

14. Az intézménybe felvehető maximális tanulólétszám: 415 fő  

Nappali rendszerű iskolai oktatás (általános iskola) 1-4 évfolyamon max.  125 fő  

Nappali rendszerű iskolai oktatás (általános iskola) 5-8 évfolyamon max.  130 fő  

Alapfokú művészetoktatás zeneművészeti ágon (nappali rendszerű oktatás) max  80 fő  

 Fafúvós tanszak  45 fő 

 Rézfúvós tanszak  15 fő 

 Billentyűs tanszak 20 fő 

Alapfokú művészetoktatás egyéb művészeti ágon (nappali rendszerű oktatás) max 80 fő 

Képző és iparművészeti ágon, környezet- és kézműves kultúra tanszak  35 fő 

Táncművészeti ágon, néptánc tanszak  45 fő 
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15. Az alapfokú művészetoktatás művészeti ágai és a tanszakok megnevezése: 

Tanszakok és tantárgyak: 

Zeneművészeti ág 2011-től: 

Klasszikus zene: 

 Fafúvós tanszak tantárgyai: (furulya, fuvola, klarinét) 

 Rézfúvós tanszak tantárgyai: (trombita) 

 Zeneismeret tanszak tantárgyai: (szolfézs kötelező, szolfézs, zenetörténet–zeneirodalom, 

egyházzene) 

 Elektroakusztikus zene: 

 Billentyűs tanszak tantárgyai: (szintetizátor-keyboard) 

 zeneművészet (furulya,fuvola, trombita, harsona, zongora, szintetizátor-keyboard, 

szolfézs, zenetörténet-zeneirodalom, egyházzene) (kifutó 2026/2027-ig) 

Képző és iparművészeti ág 2011-től: 

Környezet- és kézműves kultúra tanszak: 

Főtárgy: 

 környezet- és kézműves kultúra műhelygyakorlat (alapfok 4-6., továbbképző 7-10.) 

Kötelező tantárgy: 

 vizuális alkotó gyakorlat (alapfok 1-6., továbbképző 7-10.) 

Választható tantárgy: 

 vizuális alapozó gyakorlatok (előképző 1–2. évfolyam) 

 népművészet (1–10. évfolyam) 

 művészettörténet (3–10. évfolyam) 

Képző- és iparművészet (kézműves); 

(kifutó 2026/2027-ig) 

Táncművészeti ág 2011-től: 

Néptánc tanszak: 

Főtárgy: 

 Népi játék (1–2. előképző évfolyamon) 

 Néptánc (1–6. alapfokú és a 7–10. továbbképző évfolyamon) 

Kötelező tantárgy: 

 Folklórismeret (3–6. alapfokú évfolyamon) 
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 Tánctörténet (9–10. továbbképző évfolyamon) 

Kötelezően választható tantárgyak az összevont osztályokban: 

 Folklórismeret 

 Tánctörténet 

Választható tantárgyak: 

 Népi játék (1–2. előképző évfolyamon) 

 Néptánc (1–6. alapfokú és a 7–10. továbbképző évfolyamon) 

 Népzenei alapismeretek (1–6. alapfokú és a 7–10. továbbképző évfolyamon) 

 Táncjelírás–olvasás (9–10. továbbképző évfolyamon) 

Táncművészet (néptánc);  

(kifutó 2026/2027-ig) 

16. Az intézmény jogállása 

Az intézmény önálló jogi személyiségű egyházi intézmény. Az intézmény felelős vezetője és 

képviselője a mindenkori igazgató, aki önálló aláírási joggal képviseli az intézményt a fenntartó 

utasításai szerint.  

17. Az intézmény szakmai jogállása: 

Az intézmény pedagógiai-szakmai tekintetben önálló. 

18. Az intézmény gazdálkodási jogállása: 

Az intézmény naptári évre összeállított és a fenntartó által jóváhagyott költségvetés alapján 

önálló gazdálkodási jogkörrel rendelkezik, a kötelezettségvállalási és az utalványozási jogkört 

az intézmény vezetője gyakorolja. 

19. Az intézmény részére a feladatellátáshoz biztosított vagyon, az azzal való rendelkezés joga:  

A parasznyai 323 helyrajzi számú, természetben 3777 Parasznya, Dózsa György u. 16. szám 

alatt található, iskolaépület és egyéb felépítményeket magában foglaló ingatlan tulajdonosai 

Parasznya, Radostyán, Kondó, Varbó Önkormányzatok, amelyek a fenntartóval kötött 

szerződésben biztosítják a jogszabályi előírásnak megfelelő időtartamra a rendelkezési jogot. 

Az intézmény a rendelkezésére bocsátott ingatlan vagyont rendeltetésszerűen köteles használni. 

Nem idegenítheti el, nem terhelheti meg kölcsönnel, és nem kínálhatja fel biztosítékként.  

A feladat ellátást szolgáló vagyon továbbá a működtetéshez rendelkezésre bocsá tott ingóságok, 

eszközök, felszerelések, az alapító tulajdonát képezik, a leltárban elkülönített jelzéssel 
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szerepelnek, azokkal az intézmény az alapítónak tartozik felelősséggel. A fenntartó szükség 

szerinti anyagi támogatása a nevelési-oktatási intézmény fenntartásához és működtetéséhez, az 

igényelhető állami költségvetési támogatás, az iskola saját bevételei, az egyházi működési és 

kiegészítő támogatás. 

20. A feladatellátáshoz szükséges költségvetés meghatározásának rendje : 

Az intézmény a mindenkor hatályos jogszabályok rendelkezései, a Magyarországi Református Egyház 

gazdálkodására vonatkozó egyházi törvények, valamint a fenntartó által elfogadott költségvetés alapján 

köteles gazdálkodni. Az éves költségvetési tervezetet az intézmény készíti el, az igazgató terjeszti a 

fenntartói Igazgatótanács elé előzetes jóváhagyásra, majd az igazgatótanács jóváhagyásra az egyházkerületi 

közgyűlés elé terjeszti. Az egyházkerületi közgyűlési jóváhagyás előtt a költségvetést az Egyházkerületi 

Iskolaügyi Bizottság is véleményezi. 

21. Ellátható vállalkozási tevékenység meghatározása:  

Az intézmény vállalkozási tevékenységet csak a fenntartó külön írásbeli engedélyével végezhet. 

22. Az intézmény vezetőjének kinevezési rendje: 

Az intézményvezető kinevezése vagy megbízása a Magyarországi Református Egyház köznevelési 

törvénye (módosított 1995. évi I. törvény) alapján történik. Az intézményvezető fölött a munkáltatói 

jogokat az egyházkerület elnöksége gyakorolja. 

23. A feladatok ellátásával kapcsolatos szakmai-pedagógiai, költségvetési-gazdálkodási 

beszámolók készítésének rendje: 

Az intézményt működéséről, gazdálkodásáról féléves és éves beszámolási és elszámolási kötelezettség 

terheli. Az éves szakmai és költségvetési-gazdálkodási beszámolót a fenntartói Igazgatótanács 

felterjesztése alapján a fenntartó fogadja el. 

24. Speciális, egyedi rendelkezések: 

Az intézményi dokumentumok elkészítése, módosítása a mindenkori hatályos törvények értelmében, 

valamint a fenntartó hatályos határozatai és rendeletei szerint az intézmény vezetőjének feladata. 
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25. Záró rendelkezések: 

Az alapító okiratot felül kell vizsgálni, ha erre a fenntartót jogszabály kötelezi, illetve ha az intézmény 

szervezetében és működésében változtatást tervez. 

Az alapító okirat négy eredeti példányban készült. Az eredeti példányokat az alábbiak kapják: 

Fenntartó (2), Intézmény, Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal. 

Miskolc, 2014. május 12. 

PH 

 Ábrahám Tibor Csomós József 

 főgondnok püspök 
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II. INTÉZMÉNYI RÉSZ 

II.1 AZ INTÉZMÉNY FELÉPÍTÉSE 

A FENNTARTÓ  

Az iskolánk fenntartója: Tiszáninneni Református Egyházkerület 

Vezetői: Csomós József Főtiszteletű Püspök Úr 

Segítője: Ábrám Tibor Egyházkerületi Főgondnok Úr 

Oktatásért felelős tisztségviselő: Dr. Újhelyi János Iskolaügyi Tanácsos 

AZ INTÉZMÉNY VEZETÉSE  

Az iskola igazgatója: Dr. Sasné Venczel Ildikó 

Az intézmény lelkipásztora, vallástanára: Bundzik Attila iskolalelkész 

A vezetőhelyettes: Kovács Istvánné 

MUNKAKÖZÖSSÉGEK 

Hittan munkaközösség: 

A munkaközösség vezetője: Bundzik Attila, iskolalelkész, 4 - 5 - 6 – 7 - 8.osztályok, 

Tagjai: Rácz Ilona, Parasznya község lelkipásztora 1 – 3. osztály, 

Váradi Zsolt, Kondó és Radostyán község lelkipásztora, 3 - 4. osztály 

Alsó tagozatos munkaközösség 

A munkaközösség vezetője: Tóthné Szternay Ágota Sára 

Tagjai: az alsó tagozatban tanító tanító kollégák. 

Felső tagozatos munkaközösség 

A munkaközösség vezetője: Jakabné Gál Marianna 

Tagjai: a felső tagozatban tanító tanár kollégák. 

Az áttanító kollégák esetében abban a munkaközösségben releváns a tagságuk, amely 

tagozaton több óraszámmal tanítanak. 

 

Művészeti tagozat szakmai munkaközössége 

A munkaközösség vezetője: Nagy Péterné  
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II.1.1 AZ INTÉZMÉNYI KOMMUNIKÁCIÓ 

 Írásos: előzetes tájékoztatók a vezetői testület ülése után minden pedagógus és 

dolgozó részére 

 feljegyzések, ajánlások 

 hirdetőtábla a tanári szobában 

 üzenő-táblák és információs faliújságok a tanulók részére az aulában 

 írásbeli tájékoztató a szülők részére éves programjainkról, valamint a fontosabb 

események előtt 

 E - mail-kapcsolat: elektronikus levelezés, üzenetek 

 Iskolai honlap 

SZÓBELI KOMMUNIKÁCIÓ FORMÁI 

 megbeszélések (vezetői, szakmai, munkaközösségi) 

 kötetlen beszélgetések, 

 iskolalelkészi fogadóórák, 

 szülői értekezletek – évente három alkalommal, 

 rendkívüli szülői értekezlet – az osztálytanító, pedagógusok, illetve a gyermekek 

jelenlétével, 

 fogadóórák, 

 nyílt napok, 

 összejövetelek, pl. pedagógustalálkozó kezdeményezése, 

 értekezletek: alakuló, tanévnyitó, félévi és év végi osztályozó, félévi és év végi 

értékelő, 

 negyedéves megbeszélések - november, április, 

 szakmai, pedagógiai napok - őszi, tavaszi, 

 munkaértekezlet – szükség szerint 

 rendkívüli értekezlet - ha azt a nevelőtestület 1/3-a, valamint az intézmény vezetése 

szükségesnek tartja 

A SZÓBELI KOMMUNIKÁCIÓ RÉSZTVEVŐI 

 Döntéselőkészítő testület tagjai 

 tantestület és az egyházi személyek 

 alkalmazotti közösség 

 munkaközösségek 

 vezetői testület 
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 pedagógusok 

 szülők 

 tanulók 

A KOMMUNIKÁCIÓ CÉLJA ÉS KÖVETELMÉNYEI 

A kommunikáció célja: rendszeres tájékoztatás; 

Az információ minősége:átfogó, korrekt, valósághű információ áramoljon és érjen célt 

a kommunikáló felek között. 

AZ INTÉZMÉNYI KOMMUNIKÁCIÓ RENDSZERESSÉGE 

 napi: információs és üzenő-táblák 

 heti: üzenő-táblán 

 havi: összegző értékelés az elmúlt hónap eseményeiről, előzetes tervezés a 

hónap programjáról 

 tanári tevékenységlista – önértékelő-lapok 

 ellenőrzési feljegyzések 

 az egy osztályban tanító pedagógusok tapasztalatcseréje az osztály 

óralátogatásának lezárásakor 

 kérdőívek  

 lelkész és pedagógus tapasztalatcseréje 

A KOMMUNIKÁCIÓT KEZDEMÉNYEZŐ FELEK 

- igazgató és iskolavezetés 

- tanító, tanár 

- az iskolai élet bármely területén dolgozó személy 

- Diákpresbitérium 

- Szülői Szervezet 

- Igazgatótanács 

- egyházi személy 

II.1.2 INTÉZMÉNYI JOGVISZONYOK 

A TANULÓ JOGAI ÉS KÖTELESSÉGE 

A tanuló joga, hogy 
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 személyiségi jogait az iskola tiszteletben tartsa, ám e jogainak gyakorlása során 

nem korlátozhat másokat, 

 szabadon véleményt nyilvánítson mások jogainak tiszteletben tartása mellett, 

 vallási, nemzeti vagy etnikai önazonosságát tiszteletben tartsák, 

 hitoktatásban részesüljön (felekezeti hovatartozása szerint), 

 választó és választható legyen a diákképviseletbe, 

 az iskolában biztonságban neveljék és oktassák, 

 napközi otthoni, tanulószobai és menzai ellátásban részesüljön, 

 választhasson a választható tantárgyak és foglalkozások között, 

 rendszeres egészségügyi felügyeletben és ellátásban részesüljön. 
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A TANULÓ KÖTELESSÉGE, HOGY  

 tartsa tiszteletben a keresztyén értékrendet az iskola mindennapi életében, 

 részt vegyen a kötelező és választható foglalkozásokon, 

 eleget tegyen tanulmányi kötelezettségének, 

 aktívan vegyen részt az iskolai projektben, járuljon hozzá annak sikeréhez, 

 megtartsa az iskolai tanórai és tanórán kívüli foglalkozások, az iskolai helyiségek 

és hozzátartozó területek rendjét, 

 elfogadja és betartsa az iskolai Házirend előírásait, 

 óvja saját és társai testi épségét, egészségét, sajátítsa el és alkalmazza az 

egészségét és biztonságát védő ismereteket, 

 haladéktalanul jelentse a pedagógusnak, ha saját magát, vagy másokat 

veszélyeztető állapotot, illetve balesetet észlelt, vagy megsérült, 

 az előírásoknak megfelelően kezelje és őrizze meg a rábízott vagy az oktatás 

során használt eszközöket, óvja az iskola létesítményeit, felszerelését, 

 tartsa tiszteletben az iskola vezetői, pedagógusai, alkalmazottai, tanulótársai 

emberi jogait. 

AZ EGYÜTTMŰKÖDÉS TOVÁBBFEJLESZTÉSÉNEK LEHETŐSÉGEI 

 A nehezen nevelhető tanulók szülei részére szakember által vezetett szülői 

értekezlet szervezése – évente legalább 1 alkalommal, 

 Szülői fórum szervezése az aktuális, gondot okozó nevelési problémák 

megvitatására tagozatonként, 

 Bibliaóra a tanulók körében, 

 Önismereti tréning. 
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II.2 HELYZETKÉP ISKOLÁNKRÓL 

AZ ISKOLA TÁRSADALMI KÖRNYEZETE 

Iskolánk a Pitypalatty – völgyben fekszik, kistérségileg is kiemelt intézmény. A Parasznyai 

Református Egyházközség területén fekszik, de a környező egyházközségek is vigyázó 

szemekkel tekintenek rá. Közigazgatásilag tekintve tipikusan aprófalvas kistérség, melyhez 6 

település tartozik, amik szinte teljesen egybe épültek. 

Az említet települések valaha bányászfalvak voltak. Ma a bánya megszüntetése miatt is a 

térség foglalkoztatási helyzete kedvezőtlen, nagyon alacsony a gazdasági aktivitási ráta, 

magas viszont a munkanélküliségi mutató értéke. Éppen ezért az elszegényedés különösen 

szembetűnő nem csupán az etnikai kisebbség körében. Iskolánk programjai szervezésében 

nem hagyhatja figyelmen kívül, hogy a szülői háttér nagyon eltérő anyagi és igényszinttel bír. 

Egyszerre kell megfelelni a versenyképes tudást elváróknak, s a minimális igénnyel szemben 

is ellenállóknak. Az iskola nevelőmunkája során szerepet kénytelen vállalni a tanulók 

szociális problémainak megoldásában is. Iskolánk integrációs neveléssel, a multikulturális 

tartalmak tantervbe való beépítésével, a szülőkkel való szoros együttműködéssel szándékozik 

megfelelni a térség helyzetéből adódó kihívásoknak. A versenyképes tudás megszerzését 

segítik a tanórai munkán kívül a szakkörök, sportkör, művészeti iskola, és egyéb lehetőségek. 

AZ ISKOLA TANULÓI KÖZÖSSÉGE, ÖSSZETÉTELE 

Tanulóink létszáma 219 fő, 2013. szeptember 1 – i adat szerint. 

Hátrányos helyzetű 131 fő –60% - uk, halmozottan hátrányos 36 fő –15 %. 

A bejáró tanulók létszáma 120 fő fölött van.  

Iskolánk 8 osztályos általános iskola, a napközis csoportok száma 2012. szeptember 1- től 3 

csoport. 

A művészeti oktatás területén 3 művészeti tagozat működik. 

A tanulók szociális helyzete tekintetében: a cigányság 10 - 15% - ban van jelen, és a szülői 

munkanélküliség 50 % körüli. 

A halmozottan hátrányos helyzetű tanulók különféle szociális támogatásokra, ingyenes 

étkezésre, ingyen tankönyvekre vannak utalva. A település adottságainak, hátrányos 

helyzetének ellensúlyozására működtetjük a napközit, a helyes tanulási szokások kialakítása, 

a rendszeres tanulás, a folyamatos segítségadás érdekében. A tanórákon el nem végezhető 

feladatok megoldása és az egyéni érdeklődés kielégítése, a kiemelkedő képességek fejlesztése 

céljából működtetjük a szakköröket. Biztosítjuk a tanulók versenyekre való egyéni 
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felkészítését is, amelyre kiemelt figyelmet fordítunk. Rendszeresek a nyílt tanítási napok, a 

fogadóórák, a szülői értekezletek. A családlátogatások (ha szükséges GYIF felelőssel és a 

Gyermekjóléti Szolgálat munkatársával) célja a tanuló otthoni körülményeinek megismerése. 

Ezen alkalmak elősegítik a tanulók jobb megismerését, a pedagógus és a szülő közötti partneri 

kapcsolat kialakulását, hiszen közös felelősségünk a gyermeknek nem csupán jelene, hanem 

jövője is. 

III. ISKOLÁNK NEVELÉSI PROGRAMJA 

III.1 PEDAGÓGIAI ALAPELVEINK 

Iskolánk szellemiségét, nevelőmunkáját meghatározza református jellege. Olyan generációk 

sokaságát kívánjuk nevelni, életük útjára engedni, akik hazánk törvénytisztelő, szilárd erkölcsi 

alapokon álló állampolgáraivá válnak, egyházunknak pedig vallásukat gyakorló, 

gyülekezetépítő, gyarapító tagjai lesznek. Mindezek megvalósításához pedagógusaink a 

mindennapi nevelő és oktató munkájukban ezen pedagógiai alapelveket kívánják érvényre 

juttatni: 

A hit Isten ajándéka és nem érdem. Hitre nevelni felelősségtudattal teli mintaadással lehet. Ez 

a helyes útmutatás az egyházi iskolai pedagógus igazi feladata. 

1. Minden tanuló önálló személyiség, és Isten mindegyikőjüket személyesen szólítja meg. Ezt 

a külön utat kell minden kollégának is megtalálni minden egyes reánk bízott gyermekhez. 

2. A Teremtő talentumokkal ajándékozza meg az embert. Az a feladatunk, hogy segítsük 

diákjainkat ezek felismerésében, és tudatosítsuk benne az ezzel járó felelősséget. A 

tehetségével való szerény, de okos gazdálkodás a református iskola diákjaiban szilárd 

hivatástudatot és munkaerkölcsöt kell, hogy kialakítson. 

3. Jézus Krisztus missziói parancsa: „...tegyetek tanítványokká minden népeket...” (Máté 

28,19) szól az egyháznak éppúgy, mint a családnak és az iskolának is. A református iskola 

nevelésével segíti a szülőket és a gyülekezeteket abban, hogy valóra válthassák a gyermek 

keresztelésekor tett ígéretüket, amely szerint úgy nevelik és neveltetik őt, „hogy ha majd 

felnő, a konfirmáció alkalmával ő maga önként tegyen vallást a Szentháromság Istenbe vetett 

hitéről a gyülekezet előtt”. 

4. Iskolánk a református vallású diákokból öntudatos magyar reformátusokat kíván nevelni, 

olyan keresztyéneket, akik életének zsinórmértéke a Szentírás; elfogadják ősi hitvallásainkat, 

a Heidelbergi Kátét és a II. Helvét Hitvallást, tudják, hogy Isten választotta ki őket, s ha Tőle 

kérnek segítséget, a Lélek alkalmassá teszi őket feladataik elvégzésére. 
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5. Olyan barátságos szellemű iskolát tartunk kívánatosnak, ahol a gyermek és pedagógus csak 

a pedagógiai folyamatban elfoglalt szerepében különbözik egymástól, ahol kölcsönös a 

tisztelet, ahol az együttműködők emberi méltósága nem sérülhet. 

6. Demokratikus, humánus légkörben minden munkatárs és tanuló kifejthesse véleményét, 

választ kapjon kérdéseire, segítséget igényelhessen és kapjon. Az iskolai életben képes legyen 

megtalálni az egyén és közösség az érdekérvényesítés helyes arányát. A gyerekeket bevonjuk 

saját iskolai életük megszervezésébe. 

7. A tanuló motiválását, lelkesítését, az elismerést, a dicséretet tekintjük elsődleges nevelési 

eszköznek. A fegyelmezést és büntetést is a pedagógiai folyamat részének tartjuk, de nem 

jelentheti a tanuló megbélyegzését, kirekesztését. 

8. A református iskola nevelési színtere nem szorítkozik a tanítási órára. A tanórákon túli 

foglalkozásokat szükséges és teljes értékű tanulói tevékenységnek tekintjük. Az iskola nevelői 

a tanulók egész napi viselkedését figyelemmel kísérik, segítik a közösségeket az egységes 

értékrend kialakulásában. 

9. Oktatási feladatainkat életkori sajátosságokhoz és egyéni adottságokhoz illesztett korszerű 

ismeretanyag közlésével, magyar és református kultúrkincsünk értékeinek tanításával 

valósítjuk meg. Fontosnak tartjuk, hogy diákjaink elsajátítsák az egyéni tanulás módszereit. 

Szeretnénk elérni, hogy tanulóink körében a szorgalomnak, a tudásnak és a munkának 

becsülete legyen. 

10. Rendszeres kapcsolatot tartunk a tanulók szüleivel, a családokkal. Igyekszünk lehetőséget 

teremteni arra, hogy iskolánk életéről, tevékenységéről, eredményeiről minél többet 

megismerhessenek a szülők. Ápoljuk és bővítjük eddigi kapcsolatainkat más református 

iskolákkal. 

III.2 NEVELÉSÜNK CÉLJAI, FELADATAI, MÓDSZEREI, ESZKÖZ ÉS 

ELJÁRÁSRENDSZERE 

NEVELÉSÜNK CÉLJAI 

Nevelő – oktató munkánk legfőbb célja, hogy diákjaink korszerű, sokoldalú műveltséggel 

rendelkező, az evangélium tanításait ismerő és megélő, hitüket gyakorló felnőttekké váljanak 

Isten dicsőségére, embertársaink és magyar hazánk javára.  

Célunk eléréséhez az út az evangélium tanításában kifejezett értékek elvekké való 

átalakításán, tanítványaink lelkébe építésén át vezet. 
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Ezek az értékek: 

– az ember Istentől kapott rendeltetésének tudata, 

– az egyén fizikai és értelmi képességeinek fejlesztése annak érdekében, hogy rendeltetését 

betöltse, 

– az ember közösségi életét szabályozó erkölcsi értékek megvalósítására való képesség, 

– Isten- és emberszeretet, az emberi élet védelme, igazság és igazságosság, 

– az emberi hivatás elkötelezett vállalása a családban, az egyházban és a hazában, 

– az evangéliumi normák által szabályozott emberi szabadság védelme és megtartása, 

– az emberek és népek közötti kapcsolatban a szolidaritás és a béke szolgálata, 

– a társas kapcsolatokra vonatkozó értékek: a szeretet, a tisztelet, a szolidaritás, a 

megbocsátás, a tolerancia, a békesség, a tekintély tisztelete, az empátia képessége, 

– az élet tisztelete és védelme; a természeti környezet megóvása; az állatok és növények 

védelme, szeretete; fogékonyság az élő és az élettelen természet szépsége iránt, 

– környezeti és egészségtudatosság erősödésének képessége, az egészég megőrzésének 

fontossága; a testmozgás iránti igény; az önellátás képességeinek kialakítása, 

egészségvédelem az egészségre káros szokások ismerete, elutasítása, balesetek 

megelőzése, 

– fogékonyság az emberi kapcsolatokra, a barátságra; hűség, önzetlenség, megértés, tapintat, 

őszinteség, egymás elfogadása, udvariasság, figyelmesség, 

– a család tisztelete, a szülők, nagyszülők megbecsülése, szeretete, 

– a szülőföld és Magyarország megismerése, szeretete, megóvása; a nemzeti kultúra ápolása: 

a nemzeti múlt megismerése, megértése, emlékeinek, hagyományainak, jelképeinek 

tisztelete, ápolása, megbecsülése; egészséges nemzeti önbecsülés és hazaszeretet. 

NEVELÉSI CÉLJAINK MEGVLÓSÍTÁSÁT SZOLGÁLÓ FELADATAINK 

Nevelő és oktató munkánk feladata, hogy a felsorolt értékek elsajátítását elősegítsük minden 

tőlünk telhető eszközzel úgy, hogy: 

– megismertetjük növendékeinket a Biblia igazságaival és az egyháztörténet örökérvényű 

tanulságaival, 

– a hiteles krisztuskövetés vonzó, személyes példáját nevelőink által is a tanulóink elé állítjuk, 

– hitéletünk, közösségi alkalmaink révén a gyülekezeti életben való felelős részvételre 

indítjuk tanítványainkat, rajtuk keresztül szüleiket, családjukat, 

– növendékeinkben felkeltjük a tudásvágyat, és megalapozzuk a magas szintű önművelés 

igényét, 
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– diákjainkat a tudományok segítségével rávezetjük a teremtett világ megismerésének és 

megőrzésének fontosságára, 

– a kultúra időtálló értékeinek közvetítése által fogékonnyá tesszük őket a szépre, 

– a reál és humán tudás átadásával kifejlesztjük bennük a józan, kritikus és önálló 

gondolkodás, és a felelős cselekvés képességét, 

– gondosan ápoljuk az anyanyelvet és a magyar nemzeti hagyományokat, megértetjük 

tanítványainkkal, hogy a világ megismeréséhez elsősorban saját nyelvükön, kultúrájukon 

keresztül vezet az út, 

– rendszerességével és következetességével a személyes és társadalmi szintű kötelességtudat 

és áldozatvállalás mintáját állítjuk növendékeink elé. 

NEVELÉSI CÉLJAINK ELÉRÉSÉHEZ VEZETŐ MÓDSZEREK  

Céljaink elérését minden esetben gondosan megtervezett módszerekkel lehet sikeresen 

véghezvinni. Leggyakrabban a gyermekek fő tevékenységformáit jelenti, amelyekben a 

nevelési folyamat realizálódik. A nevelési módszer pedig nem más, mint a kitűzött nevelési 

cél elérése érdekében alkalmazott eljárás. Az eljárás a sikeres megvalósításhoz vezető út és 

lehetőségek konkretizálását jelenti. Lehetséges közvetlen, illetve közvetett út. 

1. Közvetlen (direkt) módszerek azok, amelyeknek alkalmazása során a nevelő közvetlenül, 

személyes kapcsolat révén hat a tanulóra. 

2. Közvetett (indirekt) módszerek azok, amelyekben a nevelő hatása áttételesen, a tanulói 

közösségen keresztül érvényesül. 

Iskolánk pedagógusai által alkalmazott közvetlen és közvetett módszerek tovább oszthatók: 

 

 

1. Szokások kialakítását célzó, 

beidegző módszerek: 

 

Közvetlen módszerek 

 

– követelés  

– gyakoroltatás 

– segítségadás  

– ellenőrzés 

– ösztönzés 

 

Közvetett módszerek 

 

– a tanulói közösség 

tevékenységének 

megszervezése 

– közös (közelebbi vagy 

távolabbi) célok kitűzése, 

elfogadtatása. 

– hagyományok kialakítása. 

– követelés. 

– ellenőrzés 
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– ösztönzés. 

 

2. Magatartási modellek 

bemutatása, közvetítése 

 

– elbeszélés 

– tények és jelenségek 

bemutatása 

– műalkotások bemutatása 

– a nevelő személyes 

példamutatása 

 

– a nevelő részvétele a tanulói 

közösség tevékenységében 

– a követendő egyéni és 

csoportos minták kiemelése a 

közösségi életből 

– drámapedagógiai  

foglakozások 

 

3. Tudatosítás (meggyőződés 

kialakítása): 

 

– magyarázat, beszélgetés 

– a tanulók önálló, elemző 

munkája 

 

– felvilágosítás a betartandó 

magatartási normákról 

– vita   

 

Nevelés céljaink között szerepeltek általános és konkrét fejlesztési szakaszokra lebontott 

célok is, így a nevelési módszerek közül azokat kell kiválasztani, amelyek a nevelési célokon 

és feladatokon túl  

 igazodnak a tanulók életkori sajátosságaihoz, értelmi fejlettségéhez, képességeihez; 

  igazodnak a nevelők személyiségéhez, pedagógiai kulturáltságához felkészültségéhez  

 igazodnak a mindenkori szituációhoz és annak tartalmához, 

 illetve a nevelési módszereket úgy kell megválasztani, hogy azok a leghatékonyabb 

alkalmazást tegyék lehetővé. 

Szinte minden nevelési szituációt más-más módszer, illetve módszerkombináció 

alkalmazásával oldhatunk meg. Ezt szem előtt tartva választhatunk az alábbi módszerek 

közül: 

a) A meggyőzés, a felvilágosítás, a tudatosítás módszerei: 

meggyőzés, minta, példakép, példakövetés, eszménykép, bírálat, önbírálat, 

beszélgetés, felvilágosítás,tudatosítás előadás vita beszámoló; 

b) A tevékenység megszervezésének módszerei: 

követelés, megbízás, ellenőrzés, értékelés, játékos módszerek, gyakorlás 

c) A magatartásra ható módszerek: 
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- ösztönző módszerek: ígéret, helyeslés, bíztatás, elismerés, dicséret, osztályozás, 

jutalmazás; 

- kényszerítő módszerek: felszólítás, követelés, parancs, büntetés; 

- gátlást kiváltó módszerek: felügyelet, ellenőrzés, figyelmeztetés, intés, fenyegetés, 

tilalom, átterelés 

A MEGVALÓSÍTÁS ESZKÖZEI 

Módszereink megvalósításához a megfelelő eszközök kiválasztása a siker zálogát is 

jelenthetik. Ilyen eszközünk pedig: 

1. Nyelvi (verbális) eszközök: beszéd, beszélgetés. A nevelés egyik nagyon fontos 

eszköze, amelyben mindkét fél aktívan részt vesz; tartalmát tekintve lehet: szabad 

beszélgetés vagy irányított beszélgetés, 

szervezettség alapján lehet: spontán vagy tervezett, 

formája alapján: egyéni vagy csoportos interjú. 

2. a non verbális eszközök:arckifejezés - mimika, szemmozgás, tekintet, testközelség, 

térközszabályozás, testhelyzet, testtartás, mozdulatok, gesztusok 

3. szociális technikák, amelyeket a tanulók a felnőttektől tanulnak el, kezdetben a 

családban - gyermekkori beidegződés) majd az iskolai közösségben. Ezért nagyon 

fontos, hogy a diákok milyen mintát kapnak otthon és az iskolában. 

 

III.3 MŰVÉSZETI ISKOLÁNK ALAPVETÉSEI 

Minden ember, aki valamely művészeti ágazatban jártas, gazdagabb személyiséggé lett 

tanulmányai által. Az a szülő, az az iskola, amelyik ilyen gazdagságot ajándékoz 

gyermekeinek, tanítványainak, ezen anyagi világunk mérőeszközével nem mérhető, örök 

kincsekkel ruházza fel őket. 

Egy – egy zenemű, népdal, néptánc, de bármely műalkotás is leírhatatlan mértékű tanítást 

hordoz magában. Szavakba nem önthető, amit a művészeti alkotások pedagógiailag 

jelentenek. A művészeti szak tanárainak pedig olyan nevelési kincs van a kezükben, ami ha jó 

szakember kezébe kerül, - mint amilyenek a mi iskolánkban vannak, - életre meghatározó 

élmények sokaságaként marad meg a gyermekben.  

III.3.1MŰVÉSZETI ISKOLÁNK PEDAGÓGIAI, NEVELÉSI CÉLJAI 

Mindazok a gyermekek, fiatalok, akik iskolánkba kerülnek, 
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 megszeressék a művészi zenét; 

 megtanuljanak hangszeren játszani, ill. énekelni; 

 megismerjék az alkotás örömét; 

 képesek legyenek önmagukat zenében kifejezni; 

 művészeti területen kifejlesztett kreativitásuk az élet egyéb területein is érvényesüljön;  

 harmonikus, kiegyensúlyozott személyiséggé váljanak; 

 fejlett érzelmi kultúrára tegyenek szert; 

 sokoldalú társas kapcsolatok kialakítására, fenntartására váljanak képessé; 

 a művészi képzés révén hatékony konfliktuskezelő képességet sajátítsanak el. 

Ezen célok elérésére az a heti 4-5 óra, amelyet a növendékek az iskolában töltenek, nem 

elegendő. Ezért az első órától kezdve arra törekszünk, hogy a növendékekkel kialakítandó 

szoros kapcsolat olyan irányítást tegyen lehetővé, hogy ne csak otthoni gyakorlásra tudjuk 

késztetni növendékeinket (bár ez sem kis feladat) hanem a fenti nevelési célok megvalósítását 

szolgáló állandó szokásokat is képesek legyünk kialakítani bennük. 

A növendékek otthoni munkájának a befolyásolását nagymértékben segíthetik - vagy 

hátráltathatják - a szülők. Ezért a tanár - szülő kapcsolat jelentősége messze túlnő a szülői 

értekezletek, fogadóórák, ünnepélyek, hangversenyek, bemutatók, keretein, és állandó, a 

gyermek nevelését, formálását célzó munkakapcsolattá kell válnia. Így teremthetők meg az 

önálló tanulásra nevelés feltételei. 

A társadalmi elvárás teljesítmény-centrikus. A továbbtanulást, a felvételi pontot értékeli. Ettől 

a közegtől az iskola nem tudja és nem is akarja függetleníteni magát, kiemelt figyelmet 

fordítunk a tehetséggondozásra. 

A teljesítmény-centrikus szemlélet túlsúlya azonban veszélyeztetné a személyiségfejlesztő 

iskola megvalósítását, ezért a kiemelkedő képességű növendékek tanításával egyenrangúnak 

tekintjük az átlagos képességűekkel való foglalkozást, a zene megszerettetését, a műveltség 

iránti igény felkeltését és erősítését, a művészeti neveléssel folytatott személyiségformálást. 

A tehetséggondozás érdekében biztosítjuk a versenyekre készülést, iskolánkon kívüli 

kiállításokon, versenyeken történő megjelenést. A felvételi vizsgákra, előfelvételikre a tanár, 

szükség esetén zongorakísérő is elutazik a tanulóval. Rendszeresen fellépéseket, 

bemutatkozási lehetőségeket szervezünk, hogy a szükséges rutint megszerezzék, kellő számú 

külső visszajelzésre tegyenek szert.  
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A személyiségformálás érdekében olyan tanulmányi programot valósítunk meg, amely a 

tanterv keretei között maximálisan figyelembe veszi egyéb iskolai elfoglaltságaikat, de 

biztosítja olyan mértékű hangszeres fejlődésüket, amely ébren tartja a kedvet a gyakorlásra, 

alkalmas arra, hogy növendékhangversenyeken, kamaracsoportokban, zenekarban 

hangszerükkel helytálljanak, megyei, területi találkozókon eredményesen szerepeljenek. 

Emellett, ill. jórészt a hangszeres képzés segítségével súlyt fektetünk a zene befogadására, 

megértésére, átélésére, a zeneirodalom megismerésére, a zenei élet figyelemmel kisérésére. A 

szolfézs órák zenehallgatási anyaga, a közös hangverseny-látogatások az iskolában, a 

zenehallgatóvá, értő közönséggé nevelés célját szolgálják. 

Kiváló alkalom a művészeti tagozatosoknak a bemutatkozásra, tudásukban való gyarapodás 

időről – időre történő megmutatására a negyed évenkénti bemutatók. Itt a szülők hallhatják 

gyermekeiket nagy közönség előtt játszani, méltán lehetnek büszkék rá, ahogyan a tanár 

kollégák is növendékeikre, a művésztanoncok egymásra. 

III.4 SIKERKRITÉRIUMAINK 

Nevelési céljaink megvalósulását illetően akkor tekintjük nevelő és oktató munkánkat 

sikeresnek, ha iskolánk diákjaink az alapozó szakasz, azaz a negyedik évfolyam végén: 

– önellátásra képesek a napi szükségletek kielégítésében (tisztálkodás, öltözködés, iskolai 

felszerelés stb.), 

– iskolai feladataikat önállóan megoldják, 

– kialakítottak a koruknak megfelelő tanulási technikákat, 

– képesek az idejüket célszerűen beosztani, 

– ismerik és alkalmazzák a koruknak megfelelő viselkedési formákat felnőttekkel és 

kortársaikkal szemben, 

– az alapkészségeket megfelelő szinten elsajátították, 

– saját képességeiknek megfelelően teljesítik a tanulmányi követelményeket. 

Végzős diákjaink a hatodik vagy nyolcadik évfolyam végén: 

– minden tantárgyból megfelelnek az érvényben lévő alapfokú nevelési oktatási tantervekben 

meghatározott továbbhaladás feltételeinek, 

– rendelkeznek olyan bővíthető, biztos ismeretekkel, jártasságokkal, készségekkel, 

képességekkel, amelyek képessé teszik őket arra, hogy a középiskolás követelményeknek a 

későbbiekben megfeleljenek, 

– ismerik és alkalmazzák a kulturált viselkedéshez, az emberek közötti kapcsolatokhoz, 

valamint a közösségben éléshez szükséges viselkedési és magatartásformákat, 
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– elképzeléssel bírnak saját közelebbi jövőjüket és sorsukat illetően. 

Az iskolánkban folyó nevelő-oktató munkánk feladata, hogy a felsorolt értékek elsajátítását 

elősegítsük. Ezt szolgálják a nevelési programunk különböző fejezeteiben meghatározásra 

kerülő tanórai és tanórán kívüli nevelési tevékenységek, a személyiségfejlesztésre irányuló 

eljárások, nevelési módszerek valamint az e tevékenységekhez kapcsolódó folyamatos 

értékelés. 

A pedagógiai feladatok között prioritásokat jelölünk meg, amelyeket a napi gyakorlat során 

érvényesítünk: 

– a korszerű alapműveltség elsajátítása, 

– kompetencia alapú oktatási program, használható tudás, 

– az esélyegyenlőség biztosítása, integrációs nevelés-oktatás, 

– tehetséggondozás, tehetségfejlesztés, személyiségfejlesztés, 

– eredményes felkészítés a következő iskolafokra, 

– a tanulási készségek kialakítása, 

– az idegen nyelv-tanulás jó megalapozása. 

III.5 A SZEMÉLYISÉGFEJLESZTÉSSEL KAPCSOLATOS PEDAGÓGIAI FELADATOK 

A nevelés-oktatás folyamán alakulnia kell a gyermekek személyiségének, vagyis szükséges, 

hogy átéljék emberi méltóságukat, szabadságuk következményeként a felelősséget. 

Amennyiben biztosítjuk az alapvető készségek, képességek fejlesztését, csak akkor 

beszélhetünk személyiségfejlesztésről. Amennyiben teret adunk az önkifejezésnek, a személyi 

szabadság megélésének, akkor beszélhetünk személyiségfejlesztésről. Ez nem jelent, és soha 

nem jelenthet önző önmegvalósító törekvéseket, mert ilyen esetben nem szabadságról, hanem 

szabadosságról beszélnénk. A szabadság, az igazi szabadság közösen elfogadott és örök 

érvényű törvények keretei között való személyes életet, illetve együttélést jelent. ha ezt 

megérti, megéli mind gyermek, mind a szülő, mind a tantestület akkor tapasztalhatjuk meg 

igazán, mit is jelent Istentől kapott szabad akaratunk! 

 Tudatában kell lennünk annak, hogy a személyiségfejlesztést csak a szülőkkel együtt tudjuk 

megvalósítani; illetve annak, hogy a gyerekre hatnak az iskolán kívüli közösségek is. 

A személyiségfejlesztés feladatait a következő területekre bontva adjuk meg, összhangban a 

Szentírással, pedagógiai programunk alapelveivel, cél- és feladatrendszerével, valamint a 

NAT-ban képviselt értékekkel és a helyi sajátosságokkal: 

- Az értelem művelése 

- Segítő életmódra nevelés 
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- Egészséges és kultúrált életmódra nevelés 

Az egyes területekhez a következő konkrét feladatok elvégzését látjuk fontosnak: 

III.5.1 AZ ÉRTELEM MŰVELÉSE 

A kompetencia alapú oktatás különösen nagy figyelmet szentel az értelem művelésének egy 

más fontos aspektusból, az aha élmények területének előtérbe helyezésével. Ilyen ráismerés 

élményével ajándékozza meg a tanulót a megismerési vágy, a felfedezési vágy, a játékszeretet 

és az alkotásvágy fejlesztése. Ezzel egyidejűleg fejlesztenünk kell a tanulási képességeket is: 

a kognitív műveleteket, a megismerést, a gondolkodást, a kommunikációt, valamint a 

tapasztalati és értelmező tanulást, mindezt azzal a tudattal, hogy „én már értek ehhez”, 

kompetens leszek, lehetek ebben.. 

III.5.2 SEGÍTŐ ÉLETMÓDRA NEVELÉS 

A segítő életmódra nevelés a keresztyén értékrend megismerését, ennek elfogadását, e szerinti 

viselkedés kialakítását, valamint a viselkedéshez szükséges képességek kiépülését jelenti. Az 

igazon, a jón, a szépen, nyugszik, példát maga Jézus adott:  

"Példát adtam nektek: amint én tettem veletek, ti is úgy tegyetek."/Jn. 13, 15/ 

Jézus példájának megismerése és elfogadása fokozatosan történik. Először a kollégáknak kell 

példát adni a gyermekek számára, eléjük kell tárni a Biblia igazságait, amikből a gyerekek 

elsajátíthatják a keresztyén viselkedés alapvető szabályait, meg kell érteniük a szabálytudat, a 

döntési szabadság és felelősség szerepét. Olyan iskolai életrendet kell kialakítanunk, amely a 

hétköznapi életben elősegíti, hogy a tanuló megtapasztalhassa a kölcsönös megértés, 

együttérzés, segítőkészség előnyeit, hiányuk következményeit.  

A közvetlen megtapasztalás mellett nagy szerepük van a közvetett hatásoknak, élményeknek 

is - élő és történelmi személyek; a szentírás alakjai, példázatai, eseményei; irodalmi hősök, 

csoportok. Ahhoz, hogy a jézusi ember szokásait ki tudjuk alakítani, szükséges olyan 

légkörnek a megteremtése, amelyben a tanulók biztonságban érzik magukat, mivel a 

magatartási szabályok átláthatóak, kiszámíthatóak, mindenkitől egyértelműen és 

következetesen elvártak. Fontos az élményszerű, pozitív minták felkínálása személyes 

példamutatással, irodalmi, bibliai, történelmi szereplők tetteinek, magatartásainak átélési 

lehetőségével; a negatív, antiszociális minták hatásának a csökkentése. 

Meghatározó a pozitív érzelmi légkör kifejlesztése és fenntartása az osztályokban, a 

tantestületben, az iskolában, amelyben úgy a tanulók, mint a pedagógusok biztonságban és jól 

érzik magukat. 
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A segítőképesség fejlesztéséhez az iskolának fel kell kínálni a segítés sokféle lehetőségét és 

módját.  

Az együttműködési képesség fejlesztéséhez a pedagógusnak rendszeresen kell élnie a segítő 

együttműködés formáival, (együtt cselekvés, közös kirándulás, közös feladatmegoldás). Az 

iskolának úgy kell szerveznie a tevékenységeit, hogy az osztályok legalább havonta egyszer 

részt vehessenek olyan tevékenységben, amely a segítő együttműködés által valósul meg. 

III.5.3 EGÉSZSÉGES, KULTÚRÁLT ÉLETMÓDRA NEVELÉS 

A református iskola a teljes ember nevelésére hivatott. A teljes ember kifejezés magába 

foglalja azt, hogy az ember testből és lélekből áll.  

Feladatunk tehát úgy nevelni a ránk bízottakat, hogy testileg-lelkileg egészségesek legyenek. 

Közvetve vagy közvetlenül, minden tevékenységünkkel ezt kell elősegíteni. Mindezt a 

közösségben, a közösség által kívánjuk elérni.  

III.5.4 A KÖZÖSSÉGFEJLESZTÉS, KÖZÖSSÉGI EMBERRÉ NEVELÉS 

Az ember társas lény, közösségre van szüksége, az Istenhez is csak a közösségen keresztül jut 

el. Az iskolára - hiszen a gyerek ideje nagy részét ott tölti - óriási szerep hárul, amelyet nem 

lehetne elhibázni: közösségi ember formálni az egyénből és egyben olyan közösséget formálni 

a csoportból, amely a közösség erejét a keresztyén értékrend szerint, pozitív célok eléréséért, 

használja fel. 

Ahogy a személyiség fejlesztésnél a jézusi ember az eszményi, úgy a közösségformálásnál a 

jézusi közösség a cél. Alaptörvény: a szeretet – igazi értelmében véve. 

"Arról ismerje meg mindenki, hogy tanítványaim vagytok,hogy szeretettel vagytok egymás 

iránt." /Jn. 13, 35/ 

A közösségfejlesztést nem lehet beszűkíteni egy tanórára. Fontos a tanórán kívüli 

foglalkozásokon,- napközi, kirándulás, tábor, szakkörök és egyéb lehetőségek -, törekedni a 

közösség formálására.  

Aki ezt a folyamatot irányítja az a pedagógus. Nem szabad elfelejtenie, hogy megjelenésével, 

viselkedésével, beszédstílusával, példaként áll a diákok előtt; s csak akkor tud sikeresen 

közösséget formálni, ha ő is közösségi ember. Ezért fontos, hogy a tantestület is közösséggé 

váljon. 

FELADATAINK A KÖZÖSSÉGI EMBERRÉ NEVELÉS TERÜLETÉN 

- A tanuló ismerje meg a társas együttélés alapvető szabályait, amelyek a közösségben való 

harmonikus kapcsolatok kialakításához elengedhetetlenek. 
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- A közösségben találja meg az igazi helyét. Tanuljon meg engedelmeskedni, alkalmazkodni, 

ha vezetésre termett ezt szolgálatnak tekintse. 

- Tudjon és merjen a konfliktusokról beszélni - a felnőttekkel is -, tapasztalja meg, hogy ezek 

természetesek, s hogy van rájuk megoldás. Tanítsuk meg a konfliktusok kezelésére, 

megoldására. 

- Tanítsuk meg, hogy társát tisztelje, szeresse. Tanítsuk meg arra, hogy felismerje: szeretve 

van Isten által és az emberek által; segítsük, hogy a ráirányuló szeretetet el is tudja fogadni. 

Segítsük, hogy tudjon bízni a társaiban, az emberekben; hogy megtapasztalja, hogy igazi 

biztonságot az Istenbe vetett bizalom ad. 

- Tapasztalja meg, és tudatosítsa, hogy a közösségnek milyen nélkülözhetetlen szerepe van a 

személyisége formálódásában. 

- Igazodjék el az emberi kapcsolatok, közösségek világában. Minél szűkebb egy közösség, 

annál nagyobb a felelősség, ugyanakkor maradjon nyitott a nagyobb közösségek irányában 

is (iskola, egyház). 

- Fejlesszük a beteg, sérült, és fogyatékos embertársak iránti elfogadó és segítőkész 

magatartást. 

- Alapozzuk meg a nemzettudatot, mélyítsük el a lakóhely, a közvetlen és tágabb környezet 

megismerését; a nemzeti önismeretet, a hazaszeretetet. 

- Ösztönözzük a hagyományok (családi, iskolai, népi) feltárására, ápolására, késztessük az 

ezekért végzett egyéni és közösségi tevékenységre. 

- Alakítsuk ki a tanulóban, hogy a környezet ismeretén és személyes felelősségen alapuló 

környezetkímélő magatartás legyen életvitelüket meghatározó erkölcsi alapelv. 

KÖZÖSSÉGI NEVELÉSI FELADATOK ÚJ TANULÓ ÉRKEZÉSEKOR 

Amennyiben új tanuló érkezik az osztályba, külön figyelmet kell fordítani a következőkre: 

1. A tanuló megfigyelése, megismerése 

2. A tanuló személyiségének megismerése 

- Egyéni beszélgetések 

- A tanuló magatartásának megfigyelése osztályközösségben 

3. A tanuló tudásszintjének megállapítása 

Tanítási órákon a nevelő fokozottabban figyeljen az új tanulóra. Ismereteinek felmérése 

egyénileg történhet szóban és írásban. 
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- A szóbeli ellenőrzés történhet kérdés- felelet, vagy összefüggő szóbeli beszámoló 

formájában. A beszélgetés folyamán felmérjük, hogy mit és mennyit tud a diák, ismeretei 

mennyire tudatosak, hogyan képes önállóan felhasználni az eddig tanultakat. 

- Írásbeli felmérés során tudásszint felmérő dolgozatokat állítunk össze, melyek igazodnak a 

tantervi követelményekhez. A dolgozatot nem osztályozzuk, hanem annak eredményére, 

tanulságára tervezzük a szükséges felzárkóztatást. 

- A szóbeli és írásbeli beszámolók adnak képet a tanuló ismeretéről, esetleges 

hiányosságairól. Megállapítjuk, melyek azok az alapok, amelyekre építhetünk. A kapott 

eredmény után tudjuk meghatározni, hogy milyen felzárkóztatást nyújtunk a tanulónak 

sikerestovább tanulása érdekében. 

III.6 AZ ÁTLAGTÓL ELTÉRŐ GYERMEKEK NEVELÉSE 

III.6.1 A BEILLESZKEDÉSI, MAGATARTÁSI NEHÉZSÉGEKKEL ÖSSZEFÜGGŐ 

PEDAGÓGIAI TEVÉKENYSÉGEK 

A beilleszkedési zavar az elfogadott társadalmi normáktól való eltérő viselkedés. Pontos 

meghatározása nehéz, mert a társadalomban sokféle párhuzamos normatíva és elvárás-

rendszer létezik. Szoros összefüggés van az adott társadalom helyzete, életszínvonala és a 

normaszegés mértéke, jellege között. 

A legfontosabb dolgok egyike időben felismerni és kiszűrni a beilleszkedési, magatartási 

problémákkal küzdő tanulókat. Ez a tevékenység csak akkor eredményes, ha ismerjük a 

magatartási zavarok megnyilvánulásának leggyakoribb formáit. 

Az iskolai nevelő-oktató munkában a tanuló beilleszkedési problémái, zavarai a tanuló eltérő 

magatartásában figyelhetők meg. A viselkedészavarok megnyilvánulása változatos: az enyhe 

szorongástól a súlyos neurotikus tünetekig, a csavargástól az erőszakos tettekig, az enyhébb 

kényszerektől a súlyos pszichotikus megnyilvánulásokig terjedhetnek ki. 

Fel kell figyelnünk: 

 az agresszív megnyilvánulásokra, 

 a közönyre és a passzivitásra, 

 az érzelem-szegény, apatikus magatartásra, 

 a túlzott félelemre és szorongásra, 

 a kifejezett féltékenységre, irigységre, 

 a beszédzavarra, 

 a hirtelen romló tanulmányi eredményre stb. 
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A problémák, a nem elfogadható viselkedés számbavétele után következik a viselkedési 

zavart kiváltó pszichológiai, szociális, esetleg biológiai okok feltárása. Ezek eredhetnek 

 a családi környezet hatásaiból, pl. nevelési hibák, a szülők deviáns magatartása, 

 a család és az iskola ellentétéből, 

 iskolai ártalmakra vezethető- e vissza, pl. túl magas követelmények, túl szigorú, 

autokratikus magatartás, gúny, megszégyenítés, túlzottan engedékeny, irányítás 

nélküli nevelés stb. 

 kedvezőtlen társas pozíciók, pl. peremhelyzet következménye. 

Az időben nyújtott szakmai segítség képes a folyamatot megállítani. Ezért rendkívül fontos 

nem csupán az, hogy mit tesz az iskola, hanem az is, hogy mikor. 

AZ ISKOLA FELADATAI, LEHETSÉGES MEGOLDÁSOK 

A gyors helyzetfelismerést gyors cselekvés kell, hogy kövesse. Ennek viszont az a nyitja, ha 

mindenki tudja, hogy mi a feladata.  

- Az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a megfelelő szakemberhez való 

irányítás, speciális csoportba való javasolás. 

- Nagyon fontos az együttműködés az egészségügy, a gyógypedagógia és a nevelési 

tanácsadó szakembereivel. 

A beilleszkedési, magatartási zavarok megoldását, ill. enyhítését az alábbi pedagógiai 

tevékenységekkel kívánjuk elérni: 

o békéltető, konfliktusmegoldó stratégia alkalmazásával; 

o a felnőttek és a serdülők közötti barátságos viszony kialakításával, amely lehetővé 

teszi, hogy a tanuló problémáival, érzelmi konfliktusaival, kritikus élethelyzeteiben 

bizalommal fordulhat tanítójához, tanáraihoz;  

o személyes szeretetteljes bánásmód kialakításával; 

o teljesíthető, reális követelmények támasztásával; 

o a pozitív énkép kialakulásának támogatásával (dicsérettel, biztatással); 

o a szülőkkel való rendszeres kapcsolattartással; 

o az egy osztályban tanító tanárok együttműködésével, egységes nevelési elvek 

alkalmazásával; 

o az osztályközösség segítő erejének mozgósításával; 

o a közös iskolai és iskolán kívüli programok során a peremhelyzetű tanulók 

bevonásával; 

o következetes - a fegyelmi vétségek súlyával arányos büntetési rendszer kialakításával; 
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o az ifjúságvédelmi felelőssel való együttműködéssel; 

o szükség esetén pszichológus, ill. más külső szakember segítségének igénybevételével. 

III.6.2 SAJÁTOS NEVELÉSI IGÉNYŰ TANULÓK NEVELÉSE, OKTATÁSA 

A sajátos nevelési igenyű tanulók különös gondozási igénye biológiai, pszichológiai és 

szociális tulajdonság együttes, amely a tanuló nevelhetőségének, oktathatóságának, 

képezhetőségen az átlagtól eltérő jellegzetes különbségeit fejezi ki. Iskolánkban az SNI 

tanulók oktatása – nevelése szegregáltan és integráltan is történik. A köznevelési, illetve még 

a közoktatási törvény előírása alapján biztosítjuk számukra a szükséges habilitációs, 

rehabilitációs órákat, melyeket gyógypedagógiai szaktanárok tartanak. A beintegrált 

gyermekek nevelésénél oktatásánál szaktanárok figyelembe veszik az egyéni haladási ütemet, 

a differenciált foglalkozások céljából individuális módszereket, technikákat alkalmaznak. 

Alkalmazkodnak az eltérő képességekhez, az értékelésnél a tanulói teljesítmények alapján az 

adott szükséglethez igazodó módszereket alkalmazzak. 

Az SNI tanulók integrált nevelését, oktatását, fejlesztését végző pedagógus munkáját a 

gyógypedagógus vezeti. A fejlesztő pedagógus éves fejlesztési tervet készít, ami alapján végzi 

a szakvéleményben szereplő fejlesztési területeket. Minden adminisztrációs munkát a törvény 

által előirt nyomtatványokon végeznek. 

III.6.3 A TEHETSÉG, KÉPESSÉG KIBONTAKOZTATÁSÁT SEGÍTŐ 

TEVÉKENYSÉGEK 

A tehetséggondozás feladatainak megvalósítása iskolánkban differenciálással és egyéni 

tehetséggondozással történik. A differenciálás áthatja az iskola egész nevelési folyamatának 

feladatait, tartalmát, követelményeit, módszereit, eszközeit, szervezeti formáit, értékelési 

rendszerét. 

Pedagógusaink nevelő-oktató munkájuk során arra törekszenek, hogy a differenciálás 

módszerével teljes mértékben kibontakoztassák a tanulókban rejlő képességeket, fejlesszék 

kreativitásukat, szociális kompetenciájukat kognitív és affektív szférájukat. 

AZ ISKOLA FELADATAI EZEN A TERÜLETEN 

 A tanítási órákon alkalmazzuk a differenciált foglalkozást, 

 A közösségi nevelés mellett nagy figyelmet fordítunk az egyéni bánásmódra, 

 Egyéni feladatok adásával igyekszünk kibontakoztatni a gyermek képességeit, 

tehetségét, 
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 A tanulók érdeklődésének, adottságainak megfelelően szakköröket szervezünk a 

tanítási órákba be nem illeszthető ismeretek és készségek elsajátítása érdekében. A 

szakkörök szervezésénél a sokoldalúságra, a változatosságra törekszünk. 

 Folyamatosan részt veszünk a református iskolák számára kiírt pályázatokon, 

tanulmányi versenyeken, vetélkedőkön. 

 Lehetővé tesszük tanítványainknak, hogy bekapcsolódjanak az iskolán kívül 

megszervezett tanfolyamokba, tevékenységekbe, ha azok összeegyeztethetőek iskolai 

kötelezettségeikkel. 

 A közművelődési intézmények által biztosított lehetőségek kihasználása - múzeum, 

hangverseny-, és színházlátogatások; könyvtárban végzett kutatómunka; 

 Diákpresbitérium tevékenység, iskolai rendezvények szervezése. 

 A tananyag lehetőségeinek függvényében projektmódszer alkalmazása. 

III.7 GYERMEK ÉS IFJÚSÁGVÉDELEM 

Az iskolai gyermekvédelem komplex és preventív tevékenységi rendszer, amelyet a gyermeki 

szükségletek, a szeretet, biztonság, esélyegyenlőség, egészségvédelem és jogok kiteljesítésére 

való folytonos törekvés jellemez. Ez a tevékenység nagyfokú érzékenységet, empátiát, 

tapintatot, szakértelmet igényel. 

III.7.1 FELADATOK A GYERMEK ÉS IFJUSÁGVÉDELEM TERÜLETÉN 

1. Az iskolában védő, óvó, pártfogó rendszert működtetünk ifjúságvédelmi felelős 

megbízásával. Az ifjúságvédelmi felelős munkája során személyes, közvetlen kapcsolatot tart 

a diákokkal, szükség esetén felveszi a kapcsolatot a szülőkkel, a gyermekjóléti szolgálattal, 

folyamatosan konzultál az érintett osztályfőnökökkel, szaktanárokkal. 

2. A tanulók fejlődését veszélyeztető okok feltárása az ifjúságvédelmi felelős, az 

osztályfőnökök, és az osztályban tanító tanárok feladata, melynek során kiszűrik a 

hátrányokkal, tanulási nehézségekkel, illetve egyéb válsághelyzettel küzdő tanulókat, hogy 

testi, értelmi, érzelmi, erkölcsi fejlődésük veszélyeztetettsége milyen mértékű, módú, rangú. 

3. A gyermek- és ifjúságvédelmi felelős segíti az iskola pedagógusainak gyermek- és 

ifjúságvédelmi munkáját. A gyermek- és ifjúságvédelmi felelős feladata különösen: 

a) az osztályokat felkeresve tájékoztatni a tanulókat arról, hogy milyen problémával, hol és 

milyen időpontban fordulhatnak hozzá, továbbá, hogy az iskolán kívül milyen 

gyermekvédelmi feladatot ellátó intézményt kereshetnek fel, 
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b) a pedagógusok, szülők vagy tanulók jelzése, a velük folytatott beszélgetés alapján 

megismert veszélyeztetett tanulóknál – a veszélyeztető okok feltárása érdekében – 

családlátogatáson megismeri a tanuló családi környezetét, 

c) gyermekbántalmazás vélelme vagy egyéb pedagógiai eszközökkel meg nem szüntethető 

veszélyeztető tényező megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgató értesítse a 

gyermekjóléti szolgálatot, 

d) a gyermekjóléti szolgálat felkérésére részt vesz az esetmegbeszéléseken, 

e) a tanuló anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy az iskola igazgatója 

indítson eljárást a illetékes települési önkormányzat polgármesteri hivatalánál rendszeres vagy 

rendkívüli gyermekvédelmi támogatás megállapítása, illetve a Szeretetszolgálat adta 

lehetőségek tekintetbe vétele esetén a támogatás természetbeni ellátás formájában történő 

nyújtása érdekében, 

f) az iskolában a tanulók és a szülők által jól látható helyen közzéteszi a gyermekvédelmi 

feladatot ellátó fontosabb intézmények, pl. gyermekjóléti szolgálat, nevelési tanácsadó, 

drogambulancia, ifjúsági lelki segély telefon, stb. címét, illetve telefonszámát, 

g) az iskola nevelési programja, gyermek- és ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatai 

keretében egészségnevelési program kidolgozásának segítése, végrehajtásának figyelemmel 

kísérése; szükség esetén intézkedés megtételének kezdeményezése az iskola igazgatójánál, a 

tanulók, a szülők és a pedagógusok tájékoztatása. 

4. A gyermek- és ifjúságvédelmi munka keretében az osztályfőnökök feladatai különösen 

a) évfolyamismétlő vagy más iskolából átvett tanulók beilleszkedési problémáinak feltárása, 

beilleszkedésük segítése, 

b) a gyerekek illetve szüleik figyelmének felhívása szociális jellegű támogatásokra, pl. 

étkezési hozzájárulás, beiskolázási segély, tankönyvtámogatás 

c) kapcsolatfelvétel a veszélyeztetett gyerekekkel és szüleikkel egyéni beszélgetés, szükség 

esetén családlátogatás útján, 

d) információk nyújtása, melyek segítségével a jogi, egészségügyi, szociális és társadalmi 

problémákat és azok megoldásait jobban megismerhetik, 

e) a tanuló fejlődését veszélyeztető körülmények megelőzése, feltárása és megszüntetése 

érdekében kapcsolattartás a szülővel, közreműködés az osztályban tanító tanárokkal és az 

ifjúságvédelmi felelőssel. 
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III.8 A TANULÁSI KUDARCNAK KITETT TANULÓK FELZÁRKÓZTATÁSÁT 

SEGÍTŐ PROGRAMOK 

A tanulási kudarcok jelentős része a tanulási zavarokból következik. Tágabb értelemben 

tanulási zavar minden olyan zavar, lemaradás, amely az iskolai tanulást hátrányosan 

befolyásolja. Szűkebb értelemben a tanulási képesség specifikus vagy globális zavarait 

jelenti.Tipusai: 

NEUROGÉN TANULÁSI ZAVAROK 

Amint neve is mutatja ezek a zavarok idegrendszeri, neurogén eredetre vezethetők vissza. A 

fejlődés különböző idejében jelenhetnek meg, különböző súlyossági fokozatban. 

 Dysphasia: nyelvi fejlődési zavar; 

 Dyscalculia: specifikus számolási zavar; 

 Dyslexia: olvasási és helyesírási gyengeség; 

 Dysgraphia: írászavar; 

 Dyspraxia: mozgászavar 

Ezek a gyermek fejlődésében időbeni változásokat idéznek elő, lassítják az észlelési, 

mozgásos, emlékezeti folyamatok integrációját, a képességstruktúrán belül különböző 

mértékű különbségeket idéznek elő. 

PSZICHOREAKTÍV, KÖRNYEZETFÜGGŐ TANULÁSI ZAVAROK: 

Főként a korai szakaszban elszenvedett környezeti ártalmak hatására jön létre. 

Jellemzője: - motiválatlanság, 

 szorongás, 

 túlkövetelés, 

 kudarc orientáltság 

Jó képességekkel rendelkező, kiemelkedő intelligenciával bíró tanulóknál is felléphetnek 

tanulási zavarok. Ezek okai lehetnek: 

- Hátrányos szocio-ökonómiai státus, 

- Korai szocializációs probléma, 

- Rossz családi interakció, 

- A szülők oktatás- nevelés iránti nem megfelelő attitűdje, 

- A nem megfelelő tantervek, 

- A nem megfelelő oktatási módszerek, 

- A nem megfelelő stratégiák. 
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III.8.1 A TANULÁSI ZAVAROK MEGOLDÁSÁVAL KAPCSOLATOS FELADATAINK, 

ESZKÖZEINK 

Differenciált eljárással, felzárkózató, tehetséggondozó programmal megteremthető az a bázis, 

amely a tanulási zavarok enyhítését, megszüntetését eredményezheti. Célunk, hogy az iskolát 

a gyermek kellemes élményként élje meg, az ismeretszerzést pedig az önkibontakozás 

lehetőségeként. A megelégedettség - mint érzelmi, gondolati, erkölcsi értékelés aktivitást vált 

ki. Ébren kell tartani a tanulóban az érdeklődést, bővíteni kell a tanuló motivációs bázisát! 

A tanuláshoz való viszony szorosan összefügg az iskola pszichés klímájával, az iskolai 

túlterheléssel, a tanár és diák viszonyainak jellemzőivel, a tantárgyi kötődéssel. 

Nagyon sokat javít a tanulás iránti pozitív viszony kialakításában a szorongás-és stressz 

mentes iskolai légkör, a kölcsönös kommunikációra épített didaktikai szituáció. 

ESZKÖZEINK 

- az egyéni képességekhez igazodó tanórai tanulás megszervezése; 

- a napközi otthon; 

- az egyéni foglalkozások; 

- a felzárkóztató foglalkozások; 

- az iskolai könyvtár, valamint az iskola más létesítményeinek, eszközeinek egyéni vagy 

csoportos használata; 

- a továbbtanulás irányítása, segítése. 

III.8.2 A SZOCIÁLIS HÁTRÁNYOK ENYHÍTÉSÉT SEGÍTŐ TEVÉKENYSÉGEK 

A tevékenység célja segíteni azon tanulók beilleszkedését az iskolai környezetbe, akik 

szociális körülményeiket tekintve, tartós betegségük miatt vagy egyéb okból hátrányos 

helyzetűek, így különösen a csonka családban felnövő gyermekek vagy munkanélküli szülők 

gyermekei. 

Ehhez először elemeznünk kell azokat a károsan ható tényezőket, amelyek hozzájárulnak a 

hátrányos helyzet kialakulásához. Ezek a tényezők  

 a családi mikrokörnyezet, pl. lakásviszonyok, jövedelmi viszonyok, kulturális helyzet, 

nevelési hagyományok stb.; 

 a családi házon kívüli környezet, pl. utca, lakókörzet, társas kapcsolatok; 

 az iskolai környezet, pl. helytelen nevelői magatartás, rossz tanár-diák viszony, a 

tanuló peremhelyzete a közösségben stb. 

A hátrányok számbavétele után meghatározzuk tevékenységünk célját és a hátrányok 

enyhítését szolgáló tevékenységformákat. 
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KONKRÉT TEVÉKENYSÉGEK A SZOCIÁLIS HÁTRÁNYOK LEKÜZDÉSÉBEN  

 Az egyéni képességekhez igazodó tanórai tanulás megszervezése. 

 Felzárkóztató, ill. tehetséggondozó programok szervezése, 

 Drog- és bűnmegelőzési programok (7-8. DADA-program), 

 Mentálhigiénés programok, 

 Felvilágosító munka a szociális juttatások lehetőségeiről szülői értekezleteken, 

fogadóórákon, családlátogatásokon, értesítés írásos formában, 

 Motiválás arra, hogy a gyermek napközis ellátásban részesüljön, 

 Szoros kapcsolat a polgármesteri hivatallal és a gyermekjóléti szolgálattal annak 

érdekében, hogy a szociális hátrányt elszenvedő tanulók minél hamarabb segítségben 

részesüljenek, 

 A tankönyvtámogatás elveinek, mértékének meghatározása 

 Táborozási hozzájárulások 

 Pályázatok figyelése, részvétel a pályázatokon 

 Az iskolai könyvtár, valamint az iskola más létesítményeinek, eszközeinek egyéni 

vagy csoportos használata, 

 A nevelők és a tanulók segítő, személyes kapcsolatai, 

 A szülők, a családok nevelési, életvezetési gondjainak segítése 

 A továbbtanulás irányítása, segítése. 

III.9 A SZÜLŐ, A TANULÓ, A PEDAGÓGUS EGYÜTTMŰKÖDÉSÉNEK FORMÁI, 

TOVÁBBFEJLESZTÉSÉNEK LEHETŐSÉGEI 

Az eredményes nevelő-oktató munka, a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének 

elengedhetetlen feltétele a szülői ház, a tanulói és a pedagógus közösség koordinált, aktív 

együttműködése. A tanuló, a szülő és a pedagógus az iskolai nevelés – tanítás - tanulás 

folyamatának három egymásra utalt, azonos érdekű szereplője. Az érdekazonosság ellenére az 

együttműködés alkalmazkodási képességet, empátiát, bizalmat, fegyelmet és sok türelmet 

kíván mindhárom féltől. 

Az együttműködés fontos feltétele, hogy a partnerek ismerjék alaposan az iskola nevelési 

programját, különösen annak első szakaszát, amely az itt folyó nevelő-oktató munka 

alapelveit, céljait, feladatait, eszközeit és eljárásait határozza meg. Ez adhatja meg a 

tartalmátaz együttműködésnek. 
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III.9.1 A SZÜLŐ ÉS AZ ISKOLA EGYÜTTMŰKÖDÉSÉNEK FORMÁI 

Az együttműködés során először azokat a kérdéseket kell rendezni, hogy milyen módon 

működhet közre, segítheti a szülőaz iskolában folyó nevelőmunkát, illetve az iskola milyen 

módon és formában nyújthat segítséget a szülőnekgyermeke helyes neveléséhez. 

III.9.1.1. A SZÜLŐK RÉSZÉRŐL A NEVELŐMUNKA SEGÍTÉSÉHEZ ELVÁRT 

KÖZREMŰKÖDÉSI FORMÁK 

 aktív részvételt az iskolai rendezvényeken, 

 őszinte véleménynyilvánítást, 

 együttműködő magatartást, 

 nevelési problémák őszinte megbeszélését, közös megoldását, 

 a családi nevelésben jelentkező nehézségek közös legyőzését, 

 érdeklődő-segítő hozzáállást, 

 szponzori segítségnyújtást. 

III.9.2. ISKOLÁNK ÁLTAL A GYERMEKEK HELYES NEVELÉSÉHEZ KÍNÁLT 

SEGÍTSÉGNYÚJTÁSI FORMÁK 

 osztály szülői értekezletek - évente három, 

 fogadó órák: közös -  évente két alkalommal,  

 egyéni - megbeszélés szerint 

 családlátogatások, 

 rendkívüli megbeszélések, 

 nyílt napok, nyílt órák szervezése 

 rendszeres és folyamatos tájékoztatás a tanuló előmeneteléről, magatartásáról, 

 pályaválasztási tanácsadás. 

Jól segíthetik az együttműködést az iskolánkban kialakult hagyományok közös ápolása, 

fejlesztése, az iskolai ünnepségek egyéb rendezvények is. 

Mindennapos közös ima a tanítás kezdetén és végén. Hétkezdő áhítat a templomban és heti 

két hittanóra. 

Tanévnyitó és tanévzáró istentiszteleteinket, valamint egyházi ünnepeinket az iskolát életre 

hívó gyülekezetek iránti kötődés kifejezéseként mindig más és más egyházközség  

templomában tartjuk. A tanulók hozzászoknak a nyilvános szerepléshez, az előadás 

felelősségéhez, a műsor közbeni egymásra figyeléshez. 

Az Egyházkerület rendezvényein felkérésre részt veszünk.  

Tanítványaink műsorral kedveskednek: - egyházi ünnepeink alkalmával, 
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- nemzeti ünnepeink alkalmával,   

-  a szüreti napok hagyományos rendezvényén,  

- a negyedéves bemutatókon, 

- karácsonyi hangversenyen, 

- farsangon, 

- a költészet napján, 

- gyermeknapon, 

- sportnapon, 

- a ballagás alkalmával, 

- alapítványi bál alkalmával,  

- a „Pitypalatty – völgyi diáknapok” a Baross – napok nyomán 

- gólya – nap a leendő első osztályosoknak, 

- projektek: egészség – napok, környezetvédelmi napok. 

Minden ilyen alkalom gyermekeink számára is ajándék lelki fejlődésükhöz. 

Állandó alkalmaink tanévenként a következők: 

 Toborzó tábor 

 csendesnap a tanévben az egyházi ünnepeinkhez kötődően, illetve a tanév elején és 

végén, 

 őszi és tavaszi papírgyűjtés, 

 családi istentisztelet két alkalommal, 

 megemlékezés nemzeti ünnepeinkről (október 6., október 23., március15.) 

 Reformáció ünnepi istentisztelet 

 karácsonyi istentisztelet 

 a „Pitypalatty – völgyi diáknapok” a Baross – napok nyomán 

 Szülői délutánok a negyedéves bemutatókkal egybekötve, 

 áldozócsütörtöki istentisztelet 

 anyák napi megemlékezés az osztályokban 

 erdei iskola szervezése 

 gyermeknap 

 Iskolanyitogató 

A tanévzáró istentisztelet egyben búcsúalkalom is tanulmányaikat más képzési szinten 

folytató diákjaink számára. 



54 

 

Tanulóink tanítási napokon az iskola címerével díszített, ujjatlan, kék köpenyt hordanak, az 

ünnepi alkalmakon pedig egyenruhát viselnek: alányok sötét szoknyát és fehér blúzt, a fiúk 

sötét nadrágot és fehér inget,amelyekhez nyakkendőt, valamint zsinóros, sötétkék mellényt 

öltenekmagukra. Testnevelés órai viseletük: fehér póló, sötét tornanadrág, fehér zokni, 

tornacipő. 

Iskolai zászlónkon intézményünk címere látható, amelynek felirata: Pitypalatty- völgyi 

Református Általános Iskola, illetve az ige. 

A felsorolt események alkalmat teremtenek az iskola számára, hogy bemutathassa a nevelő-

oktató munka folyamatát, annak eredményeit és nehézségeit a szülők számára. A szülők 

közvetlen tapasztalatokat szerezhetnek gyermekeik fejlődésével, haladásával kapcsolatosan. A 

programok lehetőséget adnak a szülők aktív részvételére, az együttműködésre is. 

III.9.3 A TANULÓ ÉS A PEDAGÓGUS EGYÜTTMŰKÖDÉSÉNEK FORMÁI, 

ALKALMAI, LEHETŐSÉGEI 

o kötelező tanítási órák, 

o nem kötelező iskolai órák, 

o szakköri foglalkozások, 

o énekkari órák, 

o közös kirándulások, 

o erdei iskola, 

o közösen végzett hasznos munkák, 

o sportversenyek, vetélkedők, 

o diák fórumok, 

o személyes megbeszélések, 

A szülők közösségének képviseleti szervei: osztály és iskolai SZMK választmányok. 

A tanulókat az iskolai diákönkormányzat választott vezetői képviselik. A diákönkormányzatot 

megbízott pedagógus segíti munkája végzésében. 

 

III.10 ISKOLAI EGÉSZSÉGNEVELÉSI, EGÉSZSÉGFEJLESZTÉSI PROGRAM 

Az egészség fogalmát meghatározási szinten szét lehet bontani a testi, lelki, és a szociális 

egészség fogalmára. Mi az egészség? 

 Testi, lelki, szociális jólét állapota, nem a betegség hiánya 

 Alkalmazkodóképesség a környezet változásaihoz 

 Összhang a fizikai, a lelki és a társadalmi lehetőségek közt. 
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 Kiteljesedése az egyén társadalmi integrációjától is függ (család, iskola, más 

közösségek) 

Egészségnevelés 

A tanulók egészségkulturáltsági szintjének emelésével egyidejűleg olyan tevékenység 

kialakítása, amely az ismereteket aktív magatartássá formálja. 

Egészségfejlesztés 

Magába foglalja a korszerű egészségnevelés, az elsődleges prevenció, mentálhigiéné, az 

önsegítés feladatait, módszereit. 

III.10 1 AZ EGÉSZSÉGNEVELÉS CÉL- ÉS FELADATRENDSZERE, FEJLESZTÉSI 

TERÜLETEI 

Testi egészségünk célja nem csupán a betegségmentes élet kell, hogy legyen, hanem tudatos 

törekvés arra, hogy az esetlegesen a génjeinkben hordozott hátrányosságokat, betegségre való 

hajlamokat ki tudjuk védeni, ha pedig már meglévő kórról, gondról van szó, akkor azzal 

tudatosan, egészségre törekvően szembe tudjunk szállni. Ennek megvalósulási útja a 

mindennapos mozgás, az egészségtudatos étkezés, tudatos stressz - kezelés, aktív és passzív 

pihenés, a tudatos semmittevés. Mindezeket a nevelési feladatok megvalósítása során fejtem 

ki. 

Nem lehet élesen szétválasztani a testi és lelki egészséget, egymásra ezek kölcsönös hatással 

vannak. A lelki egészségünk célja a teljeség, hogy pszichés egyensúlyunkat megtaláljuk, 

önmagunkkal és a külvilággal, szeretetben és békességben legyünk, szeretetkapcsolataink 

kiegyensúlyozottak, Énünk biztonságban, harmóniában éljen önmagával és környezetével 

egyaránt. Ennek nagyon komoly összetevője a testi egészség. 

A fentebbi sorok szeretetkapcsolatainkra illetve a társadalmi kapcsolatainkra utaló részei már 

átvezetnek a szociális egészségünk területére, melynekcélja megtalálni az egyensúlyt a magán 

és a társadalmi szféra között, megtartva és fenntartva a bennünket a társadalom egyéb 

rétegeihez kapcsoló társas kapcsolatainkat, különös tekintettel vigyázva és óvva az ezek 

között meghúzódó szeretetkapcsolatainkat. Tudatos kezelése a társadalmi hatásoknak, és a 

minket közvetlenül körülvevő társadalmi – munkahelyi, iskolai – hatásoknak, amelyeket 

csupán oly mértékben engedünk be, hogy fel ne borítsák intim családi szféránkat. Tudni kell 

azonban azt is, hogy mikor és melyek azok a hatások, amelyeket viszont nem csak, hogy be 

kell engednünk, illetve jó, ha beengedünk, hanem meg is kell tartanunk, mert belső és benső 

szféránkat pozitívan, Istennek tetsző módon befolyásolja – a szó legpozitívabb értelmében -, 

alakítja. 
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Ezeket a célokat, így megvalósítani sokszor még egy felnőtt, tudatosan élő ember sem tudja. 

Ahhoz viszont, hogy gyermekeink majdan képesek legyenek erre, és még sokkal többre is, 

ahhoz szükséges, hogy mi ma roppant tudatosan neveljük őket az egészségre törekvő, azt 

megőrző életre, illetve, ahogyan csak tőlünk telik mintát adjunk nekik ebben.  

Éppen ezért, egészségnevelésünk célja: a legújabb tudományos ismereteket, sokoldalú, 

egészségmegőrzést, egészségvédelmet magalapozó és megtartását lehetővé tevő belsővé vált - 

interiorizálódott - ismeretanyaggal rendelkező növendékek nevelése, és útra bocsátása egy 

egészségtudatos életre. 

Az egészségnevelésünk célrendszere az alábbi utakon valósíthatjuk meg, szolgálhatjuk 

leginkább: 

- a mindennapos testmozgás rendszeres része legyen életünknek, 

- a személyi higiéné: igényes testi, lelki tisztaságra törekvő életmód, 

- a harmonikus társas kapcsolatok: családi, párkapcsolati életünk egyensúlyban legyen, 

- a családi, párkapcsolati harmónia megbomlása esetén tudatos helyzetkezelés, 

- a problémahelyzetek feltárása, kezelése megfelelő légkörben, következetesen 

- átgondolt, megfontolt stressz – kezelés a lelki, testi egyensúlyra törekedve, 

- a személyes feladatok tudatos, rendszerbe foglalt teljesítése, 

- egészséges táplálkozás, 

- a személyes környezetünk egészséges, biztonságos kialakítása, 

- az egészségkárosító magatartásformák kerülése, 

- a meglévő egészségkárosító magatartásformák kezelése, tudatos elhagyása, 

- a személyes példa ereje rövid és hosszú távon egyaránt számottevő tényező 

- a meglévő ismeretek folyamatos fejlesztése. 

Az átadandó ismeretek alapja minden esetben a legkorszerűbb, tudományos bizonyosságokon 

nyugvó ismeretek kell legyenek, amelyek a Biblia mérlegén is megállják a helyüket. Hiszen 

nem véletlenül mondja az Írás, hogy „…megsokasodik a tudás…”, merthogy az Úrnál jobban 

senki nem tudja, míly sok, illetve mennyi sokk - hatás éri, érheti az egyéneket. Ugyanakkor Ő 

az, aki mindezekből a kivezető utat is megmutatja számunkra. 

EGÉSZSÉGNEVELÉSÜNK FELADATRENDSZERE 

 Mi tehát a feladatunk? Amint az előző sorokban leírtam: 

1. az ismeretanyagok átadása, 

2. gondoskodnunk kell arról, hogy ezek a lehető legnagyobb mértékben belsővé 

váljanak,  
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3. támogatnunk kell ezen tudásanyagok szokásként való működését. 

4. minden tevékenységünket – az oktatás és a nevelés területén egyaránt – a gyerekek 

szeretete hassa át, ezzel is pszichés biztonságot teremtve tanítványainknak, 

5. meglássuk, megláttassuk és továbbfejlesszük a gyermekek személyiségében rejlő 

értékeket, 

6. a tárgyi tudás mellé a gyermek szerezzen olyan kommunikációs képességeket is, 

amelyek segítségével tudását önmaga és mások számára hasznosítani tudja, 

7. tanítsuk meg őket az egyéni és csoportos versenyzésre, 

8. elsősorban személyes példamutatással neveljük gyermekeinket, 

9. lehetőségeink szerint a gyermekek számára biztosítsunk képességeinek, 

érdeklődésének megfelelő változatos programokat, tevékenységi formákat, 

10. kiemelten hangsúlyt fektessünk a kulcskompetenciák fejlesztésére, 

11. jól együttműködjünk a térség iskoláival, 

12. a szülőkkel olyan szemléletben tudjunk együttműködni, hogy az iskola és a szülő 

egyaránt érezze: közösek a céljaink. 

Ez minden tudományra egyformán vonatkozik, ám a személyiséget leginkább érintő, az 

egészséget megtartó és fenntartó ismeretekre felfokozottan igaz. Mert az egészség megléte 

nem egyenlő a betegség hiányával, illetve ez fordítva is igaz. Az egészséges életmód pedig 

nem egyenlő a betegség elkerülésével, ráadásul úgy gondolom, hogy az elkerülő magatartás 

nem egyértelműen célravezető, hiszen minden elkerülő formátumban benne van a vélt vagy 

valós félelmek ki illetve előrevetítése. Ez pedig stressz forrás lehet, amiről tudjuk jól, hogy 

igen sok betegséget indikálhat. Egészséges életmódot pedig ne azért éljünk, hogy a 

félelmeinket és lehetséges betegségeinket elkerüljük, hanem, hogy megalapozzunk egy 

célrendszert átgondoltan elemeire bontjuk, majd hosszú és középtávú célokra osztjuk. 

 

FEJLESZTÉS TERÜLETEK: 

TESTI NEVELÉS 

- személyi higiéne,  

- környezethigiéne, 

- környezetvédelem, 

- testnevelés- és sport – több mozgás, 

- egészséges táplálkozás, 



58 

 

- balesetek megelőzése, 

- elsősegélynyújtás, 

- megelőzésre nevelés 

- időben orvoshoz fordulni – szűrővizsgálatok fontossága, 

- biztonság igénye, 

- szexuális nevelés (szerelem, házasság, nem kívánt terhesség), 

- életkorral járó biológiai sajátosságok 

III.10.2 PSZICHOHIGIÉNÉS NEVELÉS: 

EGÉSZSÉGES ÉLETVEZETÉS 

 napi és heti életritmus: alvás, tanulás, munka, játék 

 fogyasztói szokások: ellenállni a reklám nem kívánatos hatásainak 

 pozitív értékrend kialakítása 

 a jó közérzet, a boldogság és sikeresség szükségletének kontrollálása – 

belső harmónia igénye 

STRESSZELHÁRÍTÁS 

 önismeret, én-tudat 

 dönteni tudás  

 apróbb sikertelenség elviselése 

 konfliktusok megoldása, problémamegoldás 

DEVIANCIA MEGELŐZÉSE 

o szenvedélybetegségek megelőzése: dohányzás-, alkohol-, drog, a 

fogyasztás fokozatai 

o társas kapcsolatok egészségi, etikai kérdései 

ÉRZELMI NEVELÉS 

- az életkorral járó pszichohigiénés életmódi tennivalók 

- érzelmeket felismerni, kifejezni saját erényeit, gyengéit felmérni, 

érzéseket kezelni 

- empátia-képesség fejlesztése, segítőkészség, felelősségérzet, akaraterő 

fejlesztése 

III.10.3 SZOCIÁLIS HIGIÉNÉS NEVELÉS: 

KEDVEZŐ TÁRSAS KAPCSOLATOK ÉPÍTÉSE, FENNTARTÁSA 

 barátságok kialakítása 

 kommunikáció fejlesztése 
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 kreativitás, aktivitás, együttműködés, vitakultúra fejlesztése, kialakítása, 

megtartása 

 etika, érték szabályok kialakítása, korlátok felállítása és elfogadása 

pl.házirend 

 szerepfeszültségek feloldása, érintkezési zavarok megelőzése 

 társadalmi izoláció megelőzése pl. hátrányos helyzetűek 

 társadalmi támaszok pl. család, barát, egyesület, kisközösség… 

fontossága, előnyei 

III.10.4AZ EGÉSZSÉGNEVELÉS SZÍNTEREI TANÍTÁSI ÓRÁKON 

ÁLTALÁNOSSÁGBAN 

 Az iskolában dolgozó minden pedagógus és alkalmazott személyes 

példamutatása is hirdesse az egészségnevelés fontosságát. Az egészség 

tanítása nincs tanári szakhoz kötve, teljes lényünk, viselkedésünk, 

minden megnyilvánulásunk tükrözi ezt; 

 Minden tanár, tanító képes arra, hogy szaktárgyába megtalálja az 

egészség propagálásának lehetőségeit és ezeket építse be a tananyagba. 

Ezt a kerettanterv sok helyen elő is írja a tantárgyak tartalmi részében.  

 Speciális tantárgyi kötődés: a biológia, kémia, technika, 

természetismeret, rajz, irodalom tantárgyak pedig különösen alkalmasak 

célkitűzéseink megvalósítását segíteni 

TESTNEVELÉSI ÓRÁKON 

 A helyi tanterv szerint a testnevelés tantárgy oktatásának: gimnasztika, 

atlétika, torna, két szabadon választott labdajáték, küzdősportok, úszás, 

szabadidős sportok jelentik az alapját. Az életmód és a tartási 

rendellenességek gyakorisága miatt az órák elején tartásjavító 

gerinctorna bevezetése ajánlható. 

 A tanulók általános fizikai teherbíró képességének mérése (évente 

kétszer) 

 Minőség-ellenőrzés: a tanulók egységes mérése, értékelése, és 

minősítése 

 Az iskolaorvos és védőnő vizsgálati módszereinek, illetve adatainak 

kibővítése, hogy felvilágosítást kapjanak a tanulók funkcionális 

állapotáról. 
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OSZTÁLYFŐNÖKI ÓRÁKON 

 Az osztályfőnök összefogja, egységben láttatja a szaktárgyak idevágó, 

de szerteágazó ismereteit és az életvezetés tudatosságára nevel. Ilyenek 

pl. a táplálkozási szokások, a szükségtelen „túlöltöztetés”, stb. 

 Az osztályfőnöki órák egészségneveléssel foglalkozó témaköreibe 

minden évfolyamon beépítjük a stressz- és konfliktuskezelés 

technikáinak tanítását.  

 A káros szenvedélyek megelőzésére, mint a drog, alkohol és a 

dohányzás, a 7-8. évfolyamon beépítjük a DADA-programot. Ezeket az 

osztályfőnöki órákat az iskolaorvos, illetve a védőnő szükség szerinti 

bevonásával, esetleg mentálhigiénés szakember felkérésével tartjuk 

meg. A DADA-programot a rendőrség szakembere tartja. 

EGÉSZSÉGNEVELÉS TANÓRÁN KÍVÜL 

Szakmai szervezetekkel való együttműködés 

Védőnői ügyelet biztosítása; 

 Egészségügyi szűrővizsgálatok (fogászat – Szájápolási napok, szemészet 

Vakok világnapjához kapcsolódóan rendezvény szervezése, hallás – szűrést végző 

orvos meghívása, vizsgálat, stb.); 

 Egészségügyi felvilágosító előadások; 

Versenyekre való felkészítés 

1. Sportversenyek 

Egészségvédelem: elsősegélynyújtó, drogprevenciós nap 

A tanulók igényei szerint helyi sportversenyek, pl. apák – fiúk mérkőzés, 

egészség-és környezetvédelmi témákban is szervezünk, biztosítunk felkészülési 

lehetőséget. 

2. Helyi kezdeményezések 

3. Témanapok: olyan témanapokat kívánunk meghonosítani, amikor a diákok 

érdeklődésüknek megfelelő szervezett programokon vehetnek részt. Ennek 

megszervezése és lebonyolítása érdekében meghívott előadókkal, szervezetekkel 

vesszük fel a kapcsolatot. 

Ilyen témanapok a következők 

1. Diáksport-nap:egész napos rendezvény, sport, egészség, baleset megelőzés; 
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2. Szájápolási napok – fogorvos és fogászati cégek közreműködésével 

3. A hallás napja – fül – orr – gégész közreműködésével megszervezett nap 

4. A Vakok világnapjához kapcsolhatóan rendezvény szervezése 

5. Gyermeknap 

Iskolai étkeztetés 

Az egészségnevelés és fejlesztés fontos területe az egészséges táplálkozás. Az átlagos magyar 

étkezési szokások miatt sok a túlsúlyos és – sajnos – egyre több az alultáplált fiatal. Az iskolai 

étkezés milyensége és mennyisége ezért kiemelt figyelmet kell, hogy kapjon. A kultúrált 

étkezés lehetőségének biztosítása pedig nevelőmunkánkat segíti. 

Az iskola megfelelően felszerelt ebédlővel és konyhával rendelkezik, egy épületben, de nem 

egy tulajdonlás alatt. Az étkeztetés szervezésével igyekszünk biztosítani a kellő időt az ebéd 

elfogyasztására. Kiemelt szempont az egészséges táplálkozásra való törekvés, az 

alapanyagoknak és az adalékanyagoknak az egészséges táplálkozás követelményeit szem előtt 

tartó megválasztása.Intézményünkben tudunk diétás ételt biztosítani a rászoruló, pl. 

lisztérzékeny, diabetes betegségben szenvedő gyermekeknek. 

Mindennapos testmozgás 

Statisztikai adatokkal igazolható, hogy már a felső tagozatos gyermekek felénél 

diagnosztizálható valamilyen tartási rendellenesség, gerincferdülés, statikai lábbetegség. Ezek 

az általános iskolában kezdődő és a középiskolában fokozódó elváltozások rendszeres 

testmozgással, célirányos gimnasztikával megelőzhetőek lennének. Az elváltozások 

gyakorisága nem igazolja a testnevelési órák hatékonyságát. Nem az a fontos, hogy minél 

nagyobb erőkifejtésre serkentsük a fiatalokat, hanem azzal tudunk segíteni, ha megadjuk a 

lehetőséget a mindennapi testmozgásra. Ezt felismerve, az új, a Köznevelési törvény előírja a 

diákok mindennapos testedzésének biztosítását. 

III.11 ISKOLÁNK KÖRNYEZETI NEVELÉSI PROGRAMJA 

Törvényi háttér 

Az Alkotmány, illetve a Környezetvédelmi törvényben a környezet- és természetvédelmi 

jogszabályok célként emelik ki az ember és környezete harmonikus kapcsolatának kialakítása, 

a környezet elemeinek és folyamatainak védelmét illetve megfogalmazza a fenntartható 

fejlődés környezeti feltételeinek biztosítását. 

A NAT szintén rendelkezik az adott témáról, a Nemzeti Környezetvédelmi Program, illetve 

annak részeként a Nemzeti Természetvédelmi törvény kimondja, hogy a természeti értékeink 
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védelme, a természetvédő szemlélet kialakítása elsődleges állami feladat. Az állatok 

védelméről és kíméletérőlszóló törvénycélja, hogy elősegítse az állatvilág egyedeinek 

védelmét, fokozza az emberek felelősségtudatát az állatokkal való kíméletes bánásmód 

érdekében, valamint meghatározza az állatok védelmének alapvető szabályait. A törvény 

kimondja, 

A Nemzeti Környezetvédelmi Program határozata helyzetértékelése szerint: „A 

környezetvédelemben felmerülő problémák jelentős része vezethető vissza arra a tényre, hogy 

Magyarországon még nem megfelelő szintű a környezeti tudatosság foka." A társadalmi 

részvétel és tudatosság erősítésében kiemelkedő szerepe van a közoktatási, felsőoktatási és 

kulturális intézményekben folyó tevékenységnek. 

III.11.1 KÖRNYEZETI NEVELÉS FOGALMA, CÉLJA, FELADATAI 

A környezeti nevelés a világgal való harmonikus együttélésre nevelés. 

Czippan Katalin szerint: „A környezeti nevelés az a gondolkodási folyamat, amely 

képessétesz a környezet aktív megismerésére, jelzések felfogására, értelmezésére és 

összefüggőrendszerben való gondolkodásra, a problémák okainak megértésére és megoldások 

keresésére,egyéni döntések felelősségének megértésére es meghozatalára.” 

Iskolánkban e tanévtől kezdődően integrált oktatásban kívánjuk megerősíteni a környezeti 

nevelés helyzetét. Ez azt jelenti egyrészt, hogy az eltérő körülmények között élő tanulók a 

megfelelő oktatási formák alkalmazásával kibontakoztathatják egyéni képességeiket. A 

különböző tantárgyak anyaga, az órán kívüli tevékenykedtetések lehetőségeit kihasználva 

igyekszünk felkelteni tanulóink természet iránti érdeklődését. Ehhez intenzív segítséget nyújt 

az alsó tagozaton ettől a tanévtől bevezetésre kerülő környezetvédelmi szakkör. 

Intézményünk fenntartója községeink értékeire, szépségeire, hagyományaira igényes. Ezt 

várja el a felnövekvő nemzedék valamennyi tagjától. Környezeti neveléssel kapcsolatos 

terveinket támogatja, aktívan szerepet vállal rendezvényeink sikeres lebonyolításában. 

Terveink nyitottak, célunk az ÖKO – iskolai státusz megpályázása a következő tanévben. 

Feladatainkat ehhez igazítjuk. 

A KÖRNYEZETI NEVELÉS CÉLJAI 

A környezeti nevelés átfogó célja, hogy elősegítse a tanulók környezettudatos 

magatartásának, életvitelének kialakulását annak érdekében, hogy a felnövekvő nemzedék 

képes legyen a környezeti válság elmélyülésének megakadályozására, elősegítve az elő 

természet fennmaradását és a társadalmak fenntartható fejlődését. 

A fenntarthatóság pedagógiai gyakorlata feltételezi az egész életen át tartó tanulást, amelynek 
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segítségével olyan tájékozott és tevékeny állampolgárok nevelődnek, akik kreatív, 

problémamegoldó gondolkodásmóddal rendelkeznek, eligazodnak a természet és a környezet, 

a társadalom, a jog es a gazdaság téren, es felelős elkötelezettséget vállalnak egyéni vagy 

közös tetteikben.” /Nat vitaagyag 2003/ 

Ennek érdekében iskolánk környezeti nevelési céljai: 

 értékközvetítés; 

 a helyi értékek iránti elkötelezettség az élet tisztelete s védelmének igénye; 

 az egészséges életmód, életvitel lehetőségének megteremtése; 

 helyes fogyasztói szokások kialakítása; 

 a tanulás tanítása; 

 a munka, a kiemelkedő teljesítmény megbecsülése; 

 az önművelődés igényének kialakítása; 

 konfliktusok, problémák kezelésének elősegítése. 

A KÖRNYEZETI NEVELÉSÜNK FELADATAI 

 hatékonyabb, munkáltató jellegű módszerek alkalmazása -  motiváció, kíváncsiság 

felkeltése, sokfele szemléltetés, önálló és csoport munka, gondolkodási képesség 

fejlesztése;  

 a tanulásban az esélyegyenlőség biztosiasa -  integráció; 

 a helyi természeti, történeti építészeti és humán értékek megismertetése; 

 a természetben végzett megfigyelésekkel - túrák, kirándulások, -  a lakóhely 

élővilágának megszerettetése; 

 az egészséges életmód érdekében a mozgást, természetjárást,a helyes táplálkozást, a 

helyes fogyasztói szokásokat igénnyé alakítása; 

 a tanulók felelősségének fejlesztése a családjuk, tágabb környezetük, lakóhelyük, 

hazájuk iránt. 

III.11.2. A KÖRNYEZETI NEVELÉS SZINTEREI 

TANÓRÁKON  

 A környezeti nevelés minden pedagógus ill. tantárgy feladata. Az egyes különálló 

tantárgyakba foglalt környezeti vonatkozású ismereteket összhangba kell hozni, 

egésszé kell tenni. 

 Törekvésünk a környezeti nevelés során, a tantárgyak közötti integráció. 
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 Kiemelkedő szerepe van az osztályfőnöki óráknak, hogy összefogja a szaktárgyak 

idevágó, de a hagyományos órakereteket megbontó tevékenységeit, lehetőségeit, pl. a 

fogyasztói társadalom problémait: 

 iskolai büfé, táplálkozás, 

 helyes öltözködés, 

 szemét kezelése, 

 anyag, és energiatakarékosság, 

 Az osztályfőnöki tevékenység négy évre tervezett sokszínű program az életkori 

sajátosságokhoz alkalmazkodva. Együtt gondolkodást igényel az osztályban 

tanítókkal, szaktanárokkal. Ezeken az órákon a tanulók elmondhatják véleményüket, 

kifejthetik nézeteiket, álláspontjukat. 

TANÓRÁN KÍVÜL 

OSZTÁLYKIRÁNDULÁSOK 

 Iskolánk Pedagógiai Programjába évfolyamonként betervezett kirándulások 

szerepelnek. 

 1. évf. túra a környező hegyekbe, 

 2. évf. Miskolc Vadaspark, Lillafüred, Herman Otto Emlékház, 

 3. évf. Aggtelek, Aggteleki Nemzeti Park, 

 4. évf. Sárospatak, Zempléni Tájvédelmi Körzet, 

 5. évf. Eger és környéke Bükki Nemzeti Park, 

 6. évf. Debrecen és környéke Hortobágyi Nemzeti Park, 

 7. évf. Gödöllő és környéke, táj- és természetvédelmi területe  

 8. évf. Budapest Természettudományi Múzeum, Állatkert, Planetárium, 

 Jutalomkirándulás a legjobb osztálynak - szabadon választott – és egy 

természetvédelmi terület, 

 

KÖRNYEZETVÉDELMI AKCIÓK / SZELEKTÍV HULLADÉKGYŰJTÉS / 

 Helyi önkormányzat bevonásával az egész iskolára kiterjedő hulladékgyűjtés: őszi, 

tavaszi papírgyűjtés; 

 nagytakarítás; 

ZÖLD NAPOK, JELES NAPOK 

 Szeptember 23. Takarítási Világnap 

 Október 4. Állatok Világnapja 
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 Február 14. A betegek világnapja 

 Március 22. Víz Világnapja 

 Április 22. Föld Napja 

 Május 10. Madarak es Fák Napja 

 Tanulóknak kiadott környezetvédelmi problémák kutatása, feldolgozása – iskolai 

pályázat, rajz, fotó, irodalmi alkotás, vetélkedő formájában.  

III.11.3.  TANULMÁNYI VERSENYEK, VETÉLKEDŐK 

 Iskolánk tehetséges tanulóit tanulmányi versenyeken való részt vételre ösztönözzük - 

tehetséggondozás 

 Természetismereti verseny alsó tagozatosoknak 

 Református iskolák által indított levelezős versenyek 

 Madarak es fák napja alkalmából kiállítás a tanulók rajzaiból, fotóiból 

III.11.4. KÖNYVTÁR 

 Zöld oldal környezeti témakörökkel foglalkozó könyveknek, videofilmeknek, CD – 

knek külön polc,  

 „ A Könyvtáros ajánlata” – hónapról hónapra változatos kínálat a természetismerettel 

kapcsolatos könyvekből, 

 Iskolai faliújságon – „zöld hírek” megjelentetése. 

IV. OKTATÁSI – KÉPZÉSI RÉSZ 

IV.1 AZ OSZTÁLYBA ÉS CSOPORTBA SOROLÁS ELVEI ÉS RENDJE 

 Évfolyamonként egy osztályba szerveződnek a tanulók 

 Előzetesen, különböző formában tájékoztatjuk a leendő szülőket iskolánk 

programjáról és képzési irányairól: óvodai szülői értekezleten való részvétel és 

tájékoztatás; írásbeli összefoglaló és tájékoztató; nyílt nap a leendő első osztályos 

szülők részére; felhívás közzététele a környező óvodákban, honlapunkon. 

 Osztályaink helyi tantervünk szerint tanulnak, 1-4. évfolyamon iskola - napközis 

formában, nagyfelmenős rendszerben. 

IV.2. A KÉPZÉS SZAKASZAI 

 Az alapfokú nevelés-oktatás szakasza az első évfolyamon kezdődik és a nyolcadik 

évfolyam végéig tart. Az alapfokú nevelés-oktatás szakasza négy részre tagolódik, 

melyek a következők: 

 Az első és második évfolyamot magában foglaló bevezető szakasz. 
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 A harmadik és negyedik évfolyamon tartó kezdő szakasz. 

 Az ötödik és hatodik évfolyamon áthúzódó alapozó szakasz. 

 A hetedik és a nyolcadik évfolyamot magában foglaló fejlesztő szakasz 

IV.3 AZ OTTHONI, NAPKÖZIS ÉS TANULÓSZOBAI ÍRÁSBELI ÉS SZÓBELI 

FELADATOK MEGHATÁROZÁSÁNAK ELVEI ÉS KORLÁTAI 

A házi feladatok – mind a szóbeli, mind az írásbeli – a tanítási órán feldolgozott ismeretek 

gyakorlását, elmélyítését szolgálják. A házi feladat érdemjeggyel történő minősítése nem 

elfogadható. De a kiemelkedő munka, pl. önálló gyűjtőmunka szaktanári dicsérettel 

jutalmazható. 

A hiányzó házi feladat pótlólagos elvégzését szükséges, többszöri hiány esetén szaktanári 

figyelmeztetés jár a tanulónak. 

Fontos, hogy a napközis és otthoni felkészülés mellett a gyerekeknek maradjon idejük életkori 

sajátosságuknak, gyermeki személyiségüknek megfelelő tevékenységekre; pihenésre, 

regenerálódásra, mozgásra, játékra. 

Ennek tükrében az otthoni és napközis felkészüléshez az alábbi elveket és korlátokat 

alkalmazzuk. 

 A tanultak begyakorlása érdekében a tanulók otthoni (napközis és tanulószobai) 

felkészülés formájában szóbeli és írásbeli házi feladatot kapnak. 

 Az osztályfőnökök és szaktanárok a házi feladatok, feladásakor figyelembe veszik a 

tanulók egyéni képességeit, életkori sajátosságait, aktuális állapotát és ezekből 

kiindulva differenciált formában adnak feladatokat az otthoni és napközis 

felkészüléshez. 

 Emellett folyamatos konzultációt folytatnak a napközis nevelővel, akik 

visszajelzésekkel tájékoztatják a délelőttös nevelőket a házi feladatokkal kapcsolatos 

tapasztalataikról. 

Az otthoni, napközis és tanulószobai felkészüléshez előírt írásbeli és szóbeli feladatok 

típusukban megegyeznek.  

Írásbeli feladatok: a tanóra anyagához kapcsolódó, az órai munkához hasonló feladatok, ill. a 

korábbi évfolyamokon tanult ismeretekhez fűződő ismétlő feladatok. A feladatok a tanulók 

teljesítményétől és képességeiktől függően differenciálhatóak is.  
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Szóbeli feladatok: az órán tanult fogalmak, tételek, ismeretek megtanulása, megértése, ill. a 

témakör korábbi anyagainak ismétlése, és a kapcsolódó, korábbi évfolyamokon tanult 

ismeretek felidézése. Az írásbeli és szóbeli feladatok mennyisége együttesen nem haladhatja 

meg egy átlagos képességű diák esetén alsó tagozatban a 60 perc, felső tagozatban 

tantárgyanként a 30 perc intenzív tanulást.  

HÁZI FELADATOK 

 hétvégére (szombatra-vasárnapra) általában adunk házi feladatot, mert feladattudatát 

erősíti a gyermeknek, a tanulás előtérbe helyezését kívánja meg, a szülő és a gyermek 

közös tanulásának élményét adja, illetve a jól elosztott feladat mind mennyiségileg, 

mind rendszerességében nem befolyásolja a tanuló pihenését, regenerálódását. 

 Hétvégének a tantárgyak szempontjából az számít, ahol pénteken és hétfőn egyaránt 

van óra. Ennek megfelelően a csütörtök-hétfő vagy a péntek-kedd párosítások nem 

számítanak hétvégének. Munkaszüneti napok esetében az számít ide, ahol az előző és 

az azt követő napon is van óra 

 az őszi, téli és tavaszi szünetekre hasonlóan adunk házi feladatot, mint hétvégén, de 

kizárólag annyi, mint egyéb esetben egy következő órára való felkészüléshez! 

 a nyári vakációra (az évközi terhelés csökkentése érdekében) szabadon választhatóan 

adjuk fel a házi olvasmányokat. Ennek megtörténtét jutalmazhatjuk, szünidei 

elkészítésük elmulasztását nem büntetjük. 

IV.4 A TANULÓI TELJESÍTMÉNY ÉRTÉKELÉSÉNEK, MINŐSÍTÉSÉNEK FORMÁJA 

IV.4.1 AZ ÉRTÉKELÉSI RENDSZERÜNK 

SZÓBELI ÉRTÉKELÉS 

A tanuló magatartásáról, szorgalmáról, tanulmányi teljesítményéről a tanítási órákon és más 

iskolai, egyházi rendezvényeken. 

Ezek megfogalmazódhatnak:  

o a tanító részéről,  

o a tanulótársak részéről,  

o önértékelés formájában.  

ÍRÁSBELI ÉRTÉKELÉS 

Tájékoztató füzetbe: a tanulói produktumokról írt rövid, lényegre utaló észrevételek 

megfogalmazása, felmérések megoldásának értékelése. A nevelőtestület döntése alapján a 
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tanulók értékelésére a szöveges megfogalmazás mellett tanév közben alkalmazzuk a %-os 

kifejezési formát.  

Írásban értékeljük a tanulók magatartását, szorgalmát és tanulmányi teljesítményét. A tanév 

során a diákokkal is megbeszéljük az értékelési szempontokat. Egyértelművé tesszük, hogy 

melyek azok az értékek, amelyeket támogatunk, melyek azok a magatartásformák, amelyek 

elfogadhatatlanok számunkra. A párbeszédre mindig lehetőséget adunk, így fejlődik majd 

reális önértékelő képességük.  

Osztálynaplóban: Az értékelő naplóba havi összegző értékelést készítünk a tanulók napi, heti 

teljesítményéről, ahol 

kiválóan megfelelt kmf 

jól megfelelt - jmf,  

megfelelt - mf. 

felzárkóztatásra szorul – felz.  kifejezéseket alkalmazzuk rövidítve. 

A kiválóan megfelelt minősítés a jól megfelelt minősítésből kiemelkedő, ha az arra érdemes 

tanulókat dicsérettel jutalmazzuk. 

Írásbeli minősítés: Félévkor és tanév végén 2. osztály félévéig „kiválóan megfelelt, jól 

megfelelt, megfelelt, felzárkóztatásra szorul kifejezésekkel, 2. osztály év végétől osztályzattal 

értékelünk. 

A szöveges értékelés írott formája nem helyettesítheti a gyermekkel és a szülőkkel való 

személyes kapcsolattartást. Ugyanolyan fontos az, hogy az általunk leírtakat szóban is 

elmagyarázzuk, közöljük a gyerekkel és a szülővel egyaránt. 

A SZÖVEGES ÉRTÉKELÉS IDŐSZAKAI  

 Féléves értékelés: 1. és 2. évfolyamon januárban - az osztálynaplók és tájékoztató 

füzetek nyomdai előállítással tartalmazzák az évfolyamszintű félévi értékelést, 

(aláhúzásos módszer) 

 Év végi értékelés: 1. évfolyamon júniusban – a Nemzeti Erőforrás Minisztériuma által 

kibocsátott módszertani ajánlás, mondatbank alkalmazásával az előírt okmányokban 

egységesen, elektronikus nyomtatással (osztálynapló, törzslap, bizonyítvány, irattár) 
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A SZÖVEGES ÉRTÉKELÉS FORMÁI ÉS RENDSZERESSÉGE 

Iskolánkban a törvényi szabályozásnak megfelelően (2010. évi LXXI. törvény a közoktatásról 

szóló 1993. évi LXXIX. törvény módosításáról) történik a tanulók értékelése. Az első 

évfolyamon félévkor és év végén, a második évfolyamon félévkor szöveges minősítéssel, 

második évfolyam végén és a magasabb évfolyamokon félévkor és év végén a tanulók 

értékelése osztályozással, a hagyományos ötös fokozatú rendszerben történik: jeles /5/, jó /4/, 

közepes /3/, elégséges /2/, elégtelen /1/. Az egyes fokozatok tartalmát a helyi tantervek 

követelményei határozzák meg. Az évközi teljesítményeket a tanító egyéni módon értékeli, 

minősíti.  

Az értékelés szövegét az alsó tagozat munkaközösségei igyekeznek érthető módon 

összeállítani, hogy abból egyértelműen kiderüljön, a tanuló teljesítménye: a „kiválóan 

megfelelt”, „jól megfelelt”, „megfelelt”, illetve „felzárkóztatásra szorul” kifejezéseket 

alkalmazzuk.  

A SZÖVEGES ÉRTÉKELÉS CÉLJA 

 segítse a gyermeki személyiség eltérő ütemű fejlődését, 

 feszültségmentes iskolai légkört teremtsen, 

 irányt, távlatokat mutasson a tanulónak a továbblépéshez, és erősítse meg benne azt, 

amit jól végez. 

 tájékoztassa a szülőt és a gyermeket a tanuló fejlődéséről, teljesítményéről, értékeiről 

és hiányosságairól. 

A SZÖVEGES ÉRTÉKELÉS ALAPELVEI 

 A Kolléga értékelő véleménye legyen megalapozott, tükrözze a gyermek alapos 

ismeretét. 

 Érthető legyen a gyermek és a szülő számára. 

 Mennyisége legyen optimális, szerkezete jól tagolt, könnyen áttekinthető. 

 Megfogalmazása ne legyen bántó a gyermek és szülője számára. 

 Az esetleges gyengébb teljesítmény esetén tárja fel a tanuló fejlődését, haladását 

akadályozó tényezőket, határozza meg a fejlesztés lehetőségeit, irányát, megfelelő 

biztatást nyújtson a fejlődéshez. 

IV.4.1.2 A SZÁMONKÉRÉS FORMÁI, A TANULÓK TELJESÍTMÉNYÉNEK 

ÉRTÉKELÉSE 

A számonkérés gyakorisága legyen összhangban a heti óraszámmal: 

- heti egy vagy annál kevesebb óraszám esetén félévente legalább három, 
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- minden más esetben havonta legalább egy alkalommal kerüljön rá sor. 

A SZÁMONKÉRÉS FORMÁI 

A tanórákon szóban és írásban számolnak be a gyerekek a tudásukról. Az ellenőrzés 

kiterjedhet a régebben tanult, de a tananyaghoz kapcsolódó követelményekre is. 

 Szóbeli számonkérések: 

 szóbeli felelet: az előző tanítási órán feldolgozott ismeretanyag rendszeres 

 ellenőrzése, önálló feleletek és kérdésekre adott válaszok alapján, 

 óraközi munka: az órái munkába való bekapcsolódás, órai munkavégzés minősége, 

 önálló kiselőadás: egy adott téma önálló feldolgozása és előadása 

ÍRÁSBELI SZÁMONKÉRÉSEK: 

 írásbeli felelet (max. 15-20 perc időtartamban), 

 házi dolgozat, 

 témazáró dolgozat (45 perc időtartamban). 

 Gyakorlati számonkérések: 

 A számonkérés ezen formája elsősorban a készségtárgyak esetében 

alkalmazható. 

 Ide tartozik az önállóan végzett gyűjtőmunkák ellenőrzése és értékelése is. 

.Az írásbeli és szóbeli beszámoltatások alapelvei: 

 a tanulók életkori sajátosságainak figyelembe vételével történjenek (feladattípusok, 

terjedelem), 

 tükrözzék az osztályok és az egyes tanulók esetében is a differenciálás elvét, 

 az értékelés pozitívumokat kiemelő, segítő hatású legyen, 

 az írásbeli beszámoltatások ne kerüljenek nyomasztó túlsúlyba a szóbeli 

beszámoltatások rovására. Különösen ügyelni kell erre azoknál a tantárgyaknál, 

amelyeknél ezt a tantárgy jellege megköveteli (magyar, történelem, idegen nyelvek), 

 legyenek rendszeresek: tanév eleji, évközi év végi felméréseknél, méréseknél valamint 

a témazáró dolgozatoknál bejelentettek, 

 a diszgráfiás gyerekek kapjanak szóbeli lehetőséget a beszámolásra, illetve az ő 

írásbeli munkájukat egyénileg értékeljük (a Nevelési Tanácsadó által vizsgált 

esetekben), 
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 a feladatok legyenek változatosak, gondolkodtatóak, egyértelműek, érdeklődést 

felkeltők, 

 a feladatok a tanult ismeretekre épüljenek - a begyakorolt, kifejlesztett készségeket 

kérjék számon, 

 tantárgytól függetlenül fontos a szép, helyes magyar beszéd tanítása, a 

kifejezőkészség, az előadói készség fejlesztése. 

AZ ÍRÁSBELI ÉS SZÓBELI BESZÁMOLTATÁSOK CÉLJA 

 adjanak hiteles, átfogó képet a tanulók ismereteiről, jártasságaik és készségeik 

kialakulásának mértékéről; tegyék lehetővé ezek szaktanári értékelését, 

 igazolják vissza a tanulót érintő pedagógiai folyamat eredményét vagy 

eredménytelenségét; alapozzák meg az esetleg szükséges kiigazításokat 

AZ ÍRÁSBELI ÉS SZÓBELI BESZÁMOLTATÁSOK RENDJE 

 A tananyag feldolgozásában a kiemelten fontos részek elsajátításának ellenőrzésekor 

 egy-egy témakör összefoglalása után 

 félévi vagy év végi ütemezése 

AZ ÍRÁSBELI ÉS SZÓBELI BESZÁMOLTATÁSOK FORMÁI 

 egyéni  

 csoportos 

 egész osztályt érintő 

 iskolai munkán alapuló/ otthoni munkán alapuló 

AZ ÍRÁSBELI ÉS SZÓBELI BESZÁMOLTATÁSOK MÓDSZEREI 

 igaz-hamis állítás 

 hibás állítások javítása 

 TOTÓ 

 jegyzetelés (tankönyvből, könyvtári könyvből) 

 szöveg kiegészítése 

 szógyűjtés 

 feleletválasztás 

 mondat-kiegészítés 

 tollbamondás 

 vázlatírás 

 fogalmazás 
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 olvasónapló írása előzetes szempontok alapján 

 témazáró dolgozat 

 teszt 

 rövid, egy-egy anyagrészt átfogó tudáspróba 

 röpdolgozat 

 feladatlap 

 vaktérkép 

 felelet 

 kiselőadás, esszé  

 szómagyarázat készítése 

 tömörítés 

 verselemzés 

 összehasonlító elemzés 

 kísérlet leírása 

 élménybeszámoló 

 projekt készítése 

 

 

AZ ÍRÁSBELI ÉS SZÓBELI BESZÁMOLTATÁSOK KORLÁTAI 

 Naponta két témazáró dolgozatnál ne írassunk többet! Két témazáró mellett a tanulók 

ne írjanak más dolgozatot! 

 Ha nincs azonnali visszajelzés írásbeli számonkérés közben, a bizonytalanabb tudású 

tanuló teljesítménye még gyengébb lehet. 

 A sajátos nevelési igényű tanulókat nehéz helyzetbe hozhatja (beszédhiba, diszgráfia, 

nagyothallás, kimutatott részképesség zavarok). Számukra – egyéni elbírálás alapján – 

biztosítsuk a megfelelő egyéni számonkérési formákat! 

IV.4.2. A KÖVETELMÉNYRENDSZER FELOSZTÁSA  

1. Tantárgyi követelmények - ezt a NAT alapján a helyi tanterv határozza meg. A 

tantárgyi megmérettetésnek fontos részét képezik a tantárgyi versenyek, pályázatok.  

2. Magatartási követelmények - ez az alapvető keresztény értékekre, erkölcsre épül, és 

konkrétan az iskola házirendje tartalmazza.  
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3. Szorgalmi követelmények - ez a diákok tanulásához, munkához való viszonyát 

tükrözi. 

A követelményrendszer betartása, betarttatása szempontjából alapvetően fontos a fegyelem és 

a fegyelmezés, a jutalmazás és a büntetés kérdése, ezek alapelveinek kidolgozása, amely 

során az alábbi alapelveket kell figyelembe venni:  

 Csak az iskola helyi tantervében elfogadott tananyagot lehet megkövetelni.  

 A követelmények megállapításánál figyelembe kell venni az életkori sajátosságokat.  

 Figyelembe kell venni a tanuló képességeit - talentumait -, és a tanuláshoz való 

hozzáállását, ehhez jól kell ismerni a tanulót.  

 Összhangot kell teremteni az egyes tantárgyak között, ne legyen egyik sem 

túlhangsúlyozva vagy elhanyagolva a másik tantárgy rovására.  

 A követelmény célja nem az elriasztás, hanem az igényesség igényének kialakítása.  

 Csak az önmagával szemben is igényes tanár tud igényességre nevelni.  

 A tantárgyi és tanórai követelmények legyenek világosak egyértelműek és 

teljesíthetőek. A tanév elején közölt elvárások ne változzanak a tanév során, a tanuló 

érezze a következetességet, és a kiszámíthatóságot.  

 A követelmény mögött érződjön a tanítvány egyediségének és teremtettségének 

tisztelete.  

IV.4.2.1 A MAGATARTÁS ÉS SZORGALOM KÖVETELMÉNYRENDSZERE 

A  MAGATARTÁS ÉRTÉKELÉSE 

Példás (5) a tanuló magatartása, ha magaviselete kifogástalan, fegyelmezett, udvarias, szépen 

beszél társaival, tanáraival tisztelettudó. A tanórákról nem késik, igazolatlanul nem hiányzik. 

Ügyel saját és társai testi épségére. Elmarasztaló fegyelmi büntetést nem kapott. A rábízott 

vagy önként vállalt feladatokat lelkiismeretesen és pontosan teljesíti, vagy ötleteivel segíti a 

feladatok megoldását.  

Jó (4)a tanuló magatartása, ha fegyelmezett. Igazolatlanul nem hiányzik, nem késik. Maga és 

társai testi épségét nem veszélyezteti, de időnként egy-két kisebb vétséget elkövet (pl. 

órán beszélget, közbeszól). A rábízott feladatokat, megbízatásokat elvégzi. 

Változó (3)a tanuló magatartása, ha viselkedése sokszor a hangulata függvénye. A tanórákon 

folyó munkát időnként zavarja meggondolatlan közbeszólásokkal. Az adott hónapban 

két-három, magatartásra vonatkozó elmarasztaló bejegyzés is szerepel az 
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osztálytükörben, illetve szigorú figyelmeztetést kapott. A rábízott feladatokat nem, vagy 

felületesen oldja meg. Előfordul igazolatlan hiányzás. 

Rossz (2)a tanuló magatartása, ha a tanulói munkát zavarják. Figyelmeztetések ellenére is 

közbeszól, a tanároknak nem fogad szót, tiszteletlen, udvariatlan. Felelőtlen, durva, 

ezzel veszélyezteti társai épségét.  

A MAGATARTÁS ÉRTÉKELÉS TARTALMI SZEMPONTJAI 

 Beilleszkedés  

 Viszonya társaihoz, tanítójához, a tanuláshoz  

 A kudarc elviselése (önfegyelem)  

 Érzelmi egyensúly 

 Magabiztosság 

 Becsület  

 Viselkedése játék közben  

 A konfliktusok kezelése  

 Házirend (Késés) A kialakított szabályok, elvárások betartása  

 Órai magatartása  

 Közös istentiszteleten való részvétel, istentiszteleten való magatartás  

 Szüneti magatartás.  

 Ebédlői magatartás  

 Órák zavarása, közbeszólások  

 Ünnepélyek, gyűlések mag.  

 Társak zavarása  

 Utasítások elfogadása  

 Másokkal való törődés  

 Csúnya beszéd  

A SZORGALOM ÉRTÉKELÉSE 

Példása tanuló szorgalma, ha tanulmányi munkáját rendszeresen és hiánytalanul elvégzi. 

Gyengébb képességei ellenére is jellemző rá, hogy igyekvő, a tanulásban nagy 

akaraterővel rendelkezik. Az órákon sokat jelentkezik, a tantárggyal kapcsolatban külön 

feladatokat is vállal (gyűjtőmunka, kiselőadás stb.). 
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Jó a tanuló szorgalma, ha rendszertanul, és elvégzi a tanulással kapcsolatos feladatait. 

Képességei szerint dolgozik, órán azonban keveset jelentkezik, külön feladatot nem 

vállal, tanulmányi munkájában kisebb hiányosságok fordulnak elő. 

Változó a tanuló szorgalma, ha tanulmányi munkájában rendszertelen. Nem képességei, 

hanem hangulata szerint tanul. Felszerelése, házi feladata sokszor hiányos, emiatt 

tanárainak figyelmeztetniük kell a tanulásra. A figyelmeztetéseket az „Osztálytükör”-

beli bejegyzések is jelzik. 

Hanyag a tanuló szorgalma, ha tanulmányi munkáját a közömbösség, az érdektelenség 

jellemzi. Ritkán vagy egyáltalán nem tanul, a tanítási órákra nem készül. Az órákon 

figyelmetlen, lusta, társai munkáját is zavarja. 

A SZORGALOM ÉRTÉKELÉS TARTALMI SZEMPONTJAI 

 Órai figyelem 

 Órai aktivitás 

 Házi feladatok  

 Egyéb elvégzendők : üzenő, ellenőrző határidők elvégzése,  

 Felszerelés 

 Érdeklődés  

IV.4.2.2  MAGASABB ÉVFOLYAMRA LÉPÉS FELTÉTELEI 

A tanuló iskolánkba történő felvételéről a tankötelezettség szabályozása szerint járunk el. 

Adminisztratív feltétel:   

- óvodai szakvélemény 

- születési anyakönyvi kivonat 

- beíratás 

- szülő személyi igazolványa 

Speciális feltételek nincsenek. 

Az első osztályon tanulók felvételéről, valamint a további évfolyamra történő tanulói 

átvételről az igazgató dönt. 

 1. évfolyam végén a tanuló magasabb évfolyamra léphet. Kivétel: 

- igazolt és igazolatlan mulasztások miatt nem tudta a tantervi 

követelményeket teljesíteni,  
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- az adott tanítási évben 250 óránál többet mulasztott. 

- szülői írásbeli kérésre évet ismétel, 

Ebben az esetben az osztályfőnök az osztályban tanítók segítségével egyéni 

felzárkóztató programot állít össze, melynek megvalósításáról a fejlesztő pedagógus 

gondoskodik. 

 2. évfolyamtól a tanuló magasabb évfolyamba léphet: (2010. évi LXXI. törvény a 

közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény módosításáról) 

- A tanuló az iskola magasabb évfolyamába akkor léphet, ha az 

oktatási miniszter által kiadott kerettantervekben „A továbbhaladás 

feltételei” c. fejezetekben meghatározott követelményeket az adott 

évfolyamon minden tantárgyból teljesítette. 

- A követelmények teljesítését a nevelők a tanulók év közbeni 

tanulmányi munkája, illetve érdemjegyei alapján bírálják el. Minden 

tantárgyból az „elégséges” év végi osztályzatot kell megszereznie a 

tanulónak a továbbhaladáshoz. 

- Ha a tanuló a tanév végén „elégtelen” osztályzatot szerez, a 

következő tanévet megelőző augusztus hónapban javítóvizsgát tehet. 

- A magasabb évfolyamba történő lépéshez, a tanév végi osztályzat 

megállapításához a tanulónak osztályozó vizsgát kell tennie, ha: 

- az iskola igazgatója felmentette a tanórai foglalkozáson való részvétel 

alól, 

- az iskola igazgatója engedélyezte, hogy egy vagy több tantárgyból a 

tanulmányi követelményeket az előírtnál rövidebb idő alatt teljesítse, 

- a tanítási évben 250 óránál többet mulasztott, 

- magántanuló volt. 

 


